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Willkommen zu unserem
Fort- und Weiterbildungsprogramm
2027!

Zukunft braucht Menschen, die lernen.

Die Zukunft des Gesundheitswesens wird nicht allein durch neue Technologien oder
gesetzliche Vorgaben gestaltet. Sie entsteht Uberall dort, wo Menschen bereit sind,
Verantwortung zu Ubernehmen, voneinander zu lernen und Verénderungen als Chance
zu begreifen.

Das Fort- und Weiterbildungsprogramm 2027 versteht Lernen deshalb nicht als Pflicht,
sondern als Moglichkeit: Kompetenzen auszubauen, Erfahrungen zu teilen, neue Ideen
zu entwickeln und gemeinsam Antworten auf die Herausforderungen von morgen zu
finden.

Dabei bleiben unsere Werte der verlassliche Kompass. Respekt, Verantwortung,
Menschlichkeit und Vertrauen pragen unser Handeln ebenso wie der Anspruch, eine
qualitativ hochwertige Versorgung zu sichern.

Denn die beste Investition in die Zukunft sind Menschen, die ihr Wissen erweitern, ihre
Haltung starken und gemeinsam wachsen.

Fort- und Weiterbildung schafft Wissen. Gemeinsame Werte schaffen Vertrauen.

(,% 4%0,?06

Stefanie Schoppe
Leitung Bildungszentrum

Christian Jostes
Geschaftsfuhrer



Inhaltsverzeichnis

FB-Pflege 2027-101 Mobilitat férdern — Bewegung ermoglichen

FB-Pflege 2027-102 War’s das? — kann ich jetzt gehen?! Kontaktgestaltung und Motivation bei (noch)
geringer Motivation

FB-Pflege 2027-103 Gewalt in der Pflege — Pravention und Deeskalation

FB-Pflege 2027-104 Biographisches Arbeiten mit psychisch erkrankten Erwachsenen

FB-Pflege 2027-105 Aromapflege sicher anwenden

FB-Pflege 2027-106 Grundlagen der Wundversorgung fir Pflegehelfer

FB-Pflege 2027-107 Korperpflege aktivierend gestalten

FB-Pflege 2027-108 Sténdig unter Strom — was kénnen Pflegekrafte tun, damit der Traumjob nicht zum
Albtraum wird?

FB-Pflege 2027-109 Simulationstraining Schockraum — gemeinsam handeln, sicher versorgen
FB-Pflege 2027-110 Expertenstandards in der Pflege — Férderung der Mundgesundheit in der Pflege und
Erhaltung und Férderung der Mobilitat

FB-Pflege 2027-112 LiN — Positionieren als Teil der aktivierend-therapeutischen Pflege

FB-Pflege 2027-113 Expertenstandards in der Pflege — Beziehungsgestaltung in der Pflege von Menschen
mit Demenz

FB-Pflege 2027-114 Basisseminar Basale Stimulation nach Prof. Dr. Fréhlich®

FB-Pflege 2027-115 EKG Fortbildung — Interaktiver instruktiv gefiihrter Fachvortrag

FB-Pflege 2027-116 EKG Fortbildung — Interaktiver instruktiv gefiihrter Fachvortrag

FB-Pflege 2027-117 Pflegen nach dem Bobath-Konzept — Grundkurs

FB-VL 2027-181 Abrechnung im MVZ

FB-VL 2027-182 Abrechnung privatérztlicher Leistungen im Krankenhaus — ambulant und stationar
FB-VL 2027-183 Abrechnung im MVZ

FB-Fuhrung 2027-190 Mitarbeiter mit auffalligem Verhalten fihren

FB-Flhrung 2027-191 Interkulturelle Kompetenz fur Fihrungskrafte im Gesundheitswesen
FB-Fuhrung 2027-192 Fuhrung & Lugenerkennung

FB-Fuhrung 2027-193 Konflikte kldren ohne Beziehungen zu beschadigen —

Alltagstaugliche Werkzeuge fiir den Umgang mit Spannungen und Unterschiedlichkeit

FB-Fuhrung 2027-194 Fallwerkstatt — Fihrung im Austausch — Gemeinsam denken, besser entscheiden
FB-Fuhrung 2027-195 Konfliktmanagement in Teams

FB-Fuhrung 2027-196 Moderationstechniken / Leitung von Teamsitzungen

FB-PallC 2027-201 Refresher Palliative Care: Letzte Hilfe Professional

FB-PallC 2027-202 Refresher Palliative Care: Letzte Hilfe Professional

FB-PallC 2027-203 Refresher Palliative Care: Als Mitarbeiter im Palliativdienst fokussiert und gelassen
handeln

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35



FB-PallC 2027-204 Refresher Palliative Care: Einfihlsamer Umgang und situationsgerechte Kommunikation

in der Palliativpflege 36
WB-PrA 2027-300 Praxisanleiter-Fachweiterbildung 37
FB-PrA 2027-301 Refresher Praxisanleiter: Care with Pride — Trans* Menschen professionell begleiten.
Fortbildung fiir eine respektvolle, diskriminierungssensible und sichere Pflegepraxis 38
FB-PrA 2027-302 Refresher Praxisanleiter: Kontrakturenprophylaxe in der Pflegepraxis 39
FB-PrA 2027-303 Refresher Praxisanleiter: Generation Z in der Pflegeausbildung verstehen 40
FB-PrA 2027-304 Refresher Praxisanleiter: Diversitatssensible Pflege und Biografiearbeit — LGBTQ, soziale
Determinanten von Gesundheit und Lebensweltorientierung in der Pflege 41
FB-PrA 2027-305 Refresher Praxisanleiter: Krisenprophylaxe und -bewaltigung 42

FB-PrA 2027-306 Refresher Praxisanleiter: Berufsbildung fur nachhaltige Entwicklung (BBNE) in der
Pflegeausbildung

— Zukunft gestalten, heute beginnen 43
FB-PrA 2027-307 Refresher Praxisanleiter: Datenschutz, Kinstliche Intelligenz und Prifungssicherheit in

der Praxisanleitung 44
FB-PrA 2027-308 Refresher Praxisanleiter: Lésungen entstehen im Gesprach — Der Umgang mit
Mehrgenerationen im Arbeitsalltag 45
FB-PrA 2027-309 Refresher Praxisanleiter: Kompetenzentwicklung in der Pflegeausbildung 46
FB-PrA 2027-310 Refresher Praxisanleiter: Wie im Stationsalltag ,nach Schule” pflegen?! Auszubildende im
Konflikt zwischen Theorie und Praxis begleiten 47
FB-PrA 2027-311 Refresher Praxisanleiter: Scham in der Pflege - Mit einem Tabu brechen 48
FB-PrA 2027-312 Refresher Praxisanleiter: Grundkurs Kinasthetik 49
FB-PrA 2027-313 Refresher Praxisanleiter: Kiinstliche Intelligenz in der Praxisanleitung nutzen — Theorie,
Praxis und Zukunft 50
FB-PrA 2027-314 Refresher Praxisanleiter: Diabetes kompakt — sicher pflegen, kompetent anleiten 51

FB-PrA 2027-315 Refresher Praxisanleiter: Care & Respect — Wirde wahren. Gewalt erkennen.
Professionell handeln.

Fir eine sichere Pflegepraxis: Gewalt erkennen, Grenzen wahren und professionell handeln 52
FB-PrA 2027-316 Refresher Praxisanleiter: Mobbing in der Ausbildung 53
FB-PrA 2027-317 Refresher Praxisanleiter: Anleitung anders gedacht — Agile Methoden in der

Praxisanleitung 54
FB-PrA 2027-318 Refresher Praxisanleiter: Der erste Eindruck zahlt — was Haltung, Sprache und
Korpersprache bewirken 55
FB-PrA 2027-319 Refresher Praxisanleiter: Heilsame Worte — Kommunikation bewusst machen in der

Pflege — nach Sandra Mantz 56
FB-PrA 2027-320 Refresher Praxisanleiter: Integrative Validation 57
FB-PrA 2027-321 Refresher Praxisanleiter: Reflexion und Selbstreflexion — Ja! Aber was bedeutet das
eigentlich, und wie reflektiere ich? 58
FB-PrA 2027-322 Refresher Praxisanleiter: Schon wieder nicht alles geschafft — Umgang mit zunehmender
Arbeitslast im Pflegealltag 59
FB-PrA 2027-323 Refresher Praxisanleiter: Wissenschaftliches Arbeiten — One Minute Wonder in den
professionellen Pflegealltag integrieren 60
FB-PrA 2027-324 Refresher Praxisanleiter: Basale Stimulation® in der letzten Lebensphase 61
FB-PrA 2027-325 Refresher Praxisanleiter: Zwischen Frust und Fortschritt; Motivation und Stress in der
Ausbildung 62
FB-PrA 2027-326 Refresher Praxisanleiter: Verstehen, wie Gesprache funktionieren — TA fur Praxisanleiter.
Ich-Zustande erkennen. Transaktionen gestalten. Anerkennung gezielt einsetzen. 63

FB-PrA 2027-327 Refresher Praxisanleiter: Grundlagen der Gewaltfreien Kommunikation fur Praxisanleiter -
Klar sagen, was ist und dabei verbunden bleiben 64



FB-PrA 2027-328 Refresher Praxisanleiter: Vom Umgang mit der Zeit — Die richtigen Entscheidungen treffen 65

FB-PrA 2027-329 Refresher Praxisanleiter: Gehirngerechtes Lernen & digitale Lernkultur — Auszubildende
wirksam begleiten 66

FB-PrA 2027-330 Refresher Praxisanleiter: Druck raus — Sich in stressigen Situationen Freirdume schaffen 67
FB-PrA 2027-331 Refresher Praxisanleiter: Umgang mit Ekel und Scham — Verhalten in Extremsituationen

68
FB-PrA 2027-332 Refresher Praxisanleiter: Humor, Freude und positive Gefiihle bei der Praxisanleitung und
in der Pflege nutzen 69
FB-PrA 2027-333 Refresher Praxisanleiter: Lernen statt Auswendiglernen — Auszubildende zum
selbststadndigen Denken anleiten 70
FB-PrA 2027-334 Refresher Praxisanleiter: Gut, dass Sie da sind! Praxisanleitung im Pflegealltag 71
FB-PrA 2027-335 Refresher Praxisanleiter: Code der Wahrheit — Komplexe Ligenerkennung fir
Mitarbeitende 72
FB-PrA 2027-336 Refresher Praxisanleiter: Den Pflegeprozess vermitteln — Pflegedokumentation und
Pflegeplanung im 6-phasigen Pflegeprozess kompetent anleiten 73
FB-PrA 2027-337 Refresher Praxisanleiter: Schwierige Anleitungssituationen meistern 74
FB-PrA 2027-338 Refresher Praxisanleiter: Stark in der Kommunikation — souveran reden, Konflikte sicher
I6sen 75

FB-PrA 2027-339 Refresher Praxisanleiter: ,EQ statt IQ“ — Emotionale Intelligenz und praktische emotionale
Kompetenz / Auszubildende an die palliative Pflege heranfiihren und sie besonders in dieser Pflege starken 76

FB-PrA 2027-340 Refresher Praxisanleiter: Krdnkungen am Arbeitsplatz — Eine Chance, die eigene

Personlichkeit zu starken?! / Stress durch unfaire Angriffe — Tools einer erfolgreichen Abwehr 77
FB-PrA 2027-341 Refresher Praxisanleiter: Mit Softskills weiterkommen — Effektive und Giberzeugende
Moderation, Prasentation und Kommunikation 78
FB-PrA 2027-342 Refresher Praxisanleiter: Denkblockaden 16sen — Veranderungen gestalten — kulturelle
Vielfalt verstehen 79
FB-PrA 2027-370 vm Generalistisches Praxisanleitertreffen 80
FB-PrA 2027-371 nm Generalistisches Praxisanleitertreffen 81
FB-PrA 2027-372 vm Generalistisches Praxisanleitertreffen 82
FB-PrA 2027-373 nm Generalistisches Praxisanleitertreffen 83
FB-PrA 2027-374 vm Generalistisches Praxisanleitertreffen 84
FB-PrA 2027-375 nm Generalistisches Praxisanleitertreffen 85
FB-PrA 2027-376 vm Generalistisches Praxisanleitertreffen 86
FB-PrA 2027-377 nm Generalistisches Praxisanleitertreffen 87
WB-ICW 2027-400 Basisseminar Wundexperten ICW® 88

FB-ICW 2027-401 Rezertifizierung Wundexperte ICW®: Das diabetische FulRsyndrom + Workshop ,Filzen“ 89

FB-ICW 2027-402 Rezertifizierung Wundexperte ICW®: Ulcus cruris venosum — aktuelles Wissen und
Kompressionsworkshop 90

FB-53c 2027-601 Refresher Betreuungskrafte: Sprechen ohne Worte — Kommunikation mit
wahrnehmungsbeeintrachtigten Menschen 91

FB-53c 2027-602 Refresher Betreuungskrafte: Entspannungstechniken fir den Alltag — Kraftquellen
entdecken und Stress abbauen 92

FB-53c 2027-603 Refresher Betreuungskrafte: Singkreise abwechslungsreich gestalten — Musik erleben,
Erinnerungen wecken, Gemeinschaft férdern 93



FB-53c 2027-604 Refresher Betreuungskrafte: Lebensraum Bett — Lebensqualitat und Aktivierung palliativ
versorgt 94

FB-53c 2027-605 Refresher Betreuungskrafte: Mehr Leichtigkeit wagen — Mit Humor zu neuer Energie und
Freude im Betreuungsalltag 95

FB-53c 2027-606 Basisqualifikation zur Erbringung von Unterstiitzungsleistungen im Alltag nach § 8
AnF6VO NRW (Alltagsbegleiter) 96

FB-Alle 2027-901 Die will mich nicht verstehen — Vom Umgang mit anspruchsvollen Gesprachssituationen 97

FB-Alle 2027-902 Handlungsfahig bleiben in emotional fordernden Kontexten —
Selbstwahrnehmung und Selbstregulation im beruflichen Alltag 98

FB-Alle 2027-903 Kommunikation ohne Drama — Alltagstaugliche Werkzeuge fir zwischenmenschliche
Interaktion 99
FB-Alle 2027-904 Leben und arbeiten in Deutschland — ein Tag fir Mitarbeitende aus anderen Landern 100

FB-Alle 2027-905 Fallbesprechung im interdisziplinaren Team zum Thema palliative Versorgung 101

FB-Alle 2027-906 Positives Mindset & Selbstmanagement — Die eigene Heldenreise gestalten 102



FB-Pflege 2027-101
Mobilitat fordern — Bewegung ermoglichen

Beschreibung

Mobilitat ist ein zentraler Bestandteil von Selbststandigkeit, Teilhabe und Lebensqualitat. Gerade in der
neurologischen Frihrehabilitation und Geriatrie kommt Pflegefachkraften eine wichtige Rolle dabei zu,
vorhandene Bewegungsmdglichkeiten zu erkennen, zu fordern und gezielt in alltdgliche Pflegesituationen
einzubeziehen.

In dieser praxisorientierten Fortbildung setzen sich die Teilnehmenden mit Grundlagen und
Handlungsmaglichkeiten der Mobilitatsférderung unter kinasthetischen Aspekten auseinander. Im
Mittelpunkt steht die Frage, wie Bewegungsressourcen der Patienten wahrgenommen und genutzt werden
kdnnen, anstatt Bewegungen Uberwiegend zu Ubernehmen.

Anhand typischer Situationen aus dem Pflegealltag — beispielsweise Lagewechsel, Aufstehen, Umsetzen
und Transfers — werden Bewegungsablaufe analysiert, praktisch erprobt und reflektiert. Dabei wird der
Bezug zur aktivierend-therapeutischen Pflege hergestellt und aufgezeigt, wie pflegerische Alltagssituationen
gezielt als therapeutisch wirksame Lern- und Bewegungsmadglichkeiten gestaltet werden kénnen.

Ziele der Fortbildung sind:

» Bewegungsressourcen von Patienten erkennen und gezielt férdern

+ kindsthetische Aspekte in alltdglichen Pflege- und Mobilisationssituationen anwenden
 Eigenaktivitdt und Selbststandigkeit der Patienten unterstiitzen

» Transfers und Bewegungsiibergange ressourcenorientiert gestalten

« aktivierend-therapeutische Pflege mit konkreten Bewegungsangeboten verbinden

« die eigene Bewegung und korperliche Belastung im Pflegealltag reflektieren

Die Fortbildung verbindet kurze theoretische Impulse mit praktischen Ubungen, Selbsterfahrung und dem
Transfer in konkrete Situationen aus dem Arbeitsalltag.

Bitte tragen Sie bequeme Kleidung, in der Sie sich gut bewegen kdénnen.

Zielgruppe Pflegefachkréfte der neurologischen Friihrehabilitation und Geriatrie und
interessierte Mitarbeiter

Leitung Ralf Jurgens
Kosten 180,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr bis 15.15 Uhr
Termin
14.01.2027  14.01.2027 Tagesveranstaltung



FB-Pflege 2027-102

War’s das? — kann ich jetzt gehen?! Kontaktgestaltung und Motivation bei (noch)
geringer Motivation

Beschreibung

Berater kennen solche Situationen: Sie wollen und sollen mit und fiir Klienten arbeiten, die sich (scheinbar)
nicht verandern wollen.

Wir kénnen trotzdem davon ausgehen, dass alle Menschen eine Motivation haben, etwas, das sie antreibt
im Leben. Diese Motivation zu entdecken und sie zu nahren ist eine Kunst, die wir durch unsere Haltung
und methodisch unterstitzen kénnen.

In dem Seminar werden wir auf Entdeckungsreise gehen: Wir beschaftigen uns damit, wie wir mit Klienten
gemeinsam erkunden, was sie zu einer eigenmotivierten Entwicklung bewegen kann. Dabei nutzen wir
praxisnahe Methoden der Gesprachsflihrung, unsere Kreativitat, Humor und bekommen vielleicht auch
mehr Freude am Kontakt mit scheinbar schwierigen Menschen.

Genutzt werden Methodenanteile aus:
+ der systemischen Beratung

+ des Motivational Interviewings und

+ der Transaktionsanalyse

Zielgruppe Pflegefachkréfte und alle interessierten Mitarbeiter
Leitung Klemens Hundelshausen
Kosten 400,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Stralle 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
05.04.2027 06.04.2027 2-tagige Veranstaltung



FB-Pflege 2027-103
Gewalt in der Pflege — Pravention und Deeskalation

Beschreibung

Aggressives Verhalten gegeniber Pflegenden nimmt laut der Kassenarztlichen Bundesvereinigung (KBV)
stetig zu. Patienten und Angehdrige treten in Krankenhausern und in weiteren Pflegesettings zunehmend
fordernd auf, was sich in Form von Beleidigungen, kérperlicher Gewalt bis hin zur sexuellen Belastigung
aulert. In diesem Workshop geht es darum,

+ Eskalationssignale friihzeitig zu erkennen

+ Deeskalative Kommunikationstechniken praktisch umzusetzen
» Mit Beleidigungen und Aggressionen professionell umzugehen
» Praktische Ubungen zur Abwehr zu erlernen

Zielgruppe Pflegefachkrifte und alle interessierten Mitarbeiter
Leitung Grit Wunderlich
Kosten 225,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Stralle 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
13.05.2027  13.05.2027 Tagesveranstaltung



FB-Pflege 2027-104
Biographisches Arbeiten mit psychisch erkrankten Erwachsenen

Beschreibung

Wer seines Lebens viele Widersinne verséhnt und dankbar in ein Sinnbild fasst, ... (Rainer Maria Rilke)

Menschen mit psychischen Erkrankungen hadern mit den Widersinnen, den Briichen und dem Scheitern in
ihrem Leben. Der explizite Fokus auf eigene Kompetenzen und Ressourcen oder auf Sinn in der
Lebensgeschichte fallt angesichts des Krankheitserlebens und der Krankheitsfolgen schwer. Die
Diskrepanz zwischen ,Wie war es?“ und ,Was hatte ich gewollt?* wird als lahmend erlebt.

Biographisches Arbeiten kann Erlebtem Sinn verleihen, kann Schatze der Vergangenheit heben, Mut zum
Erzahlen machen, kann mit Widerspriichen, Briichen und Scheitern verséhnen, Diskrepanzen auflésen,
Erlebtes integrieren, Ressourcen herausarbeiten, ...

Das praxisorientierte Seminar vermittelt folgende Inhalte:

Gemeinsam erproben wir ausgewahlte Methoden biographischen Arbeitens im Kontakt mit Einzelnen, mit
Gruppen und mit Angehdrigen. Insbesondere beschaftigen wir uns mit Biographischem Arbeiten jenseits
von Sprache: Zugange Uber Musik (z. B. ,der Soundtrack meines Lebens*), Uber Bildkarten und Symbole
sowie aktivitats- und erlebnisorientiertes Arbeiten an Aspekten von Lebensgeschichten.

Ziele:

* Die Teilnehmenden lernen — abgestimmt auf ihre Arbeitsfelder und ihr Klientel — neue Methoden
und Zugange biographischen Arbeitens kennen.

» Ausgewahlte Methoden werden direkt ausprobiert und erlebt.

» Dadurch entsteht direkt Sicherheit in der Anwendung verschiedener Methoden.

» Erproben von ,Guten Fragen“ und Zugangen, die Mut zum Erzahlen machen.

» Zwei freudvolle Tage mit evtl. einigen eigenen wertvollen Erlebnismomenten.

Methoden:

* Impulsvortrage

* Kurze Demonstrationen

« Einzeltibungen, Ubungen in Kleingruppen

* Elemente Systemischen Arbeitens

+ Erlebnisorientierte Zugange Gber Musik und kreatives Gestalten

Zielgruppe Pflegefachkrifte und alle interessierten Mitarbeiter
Leitung Martin Berger
Kosten 400,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Stralle 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
25.05.2027  26.05.2027 2-tagige Veranstaltung
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FB-Pflege 2027-105
Aromapflege sicher anwenden

Beschreibung

Atherische Ole und Hydrolate kénnen das kérperliche und seelische Wohlbefinden unterstiitzen und in
vielen Bereichen des beruflichen Alltags sinnvoll eingesetzt werden. In dieser Fortbildung lernen Sie die
Grundlagen der Aromapflege und der Hydrolate kennen. Sie erhalten einen Uberblick tiber ausgewahite
atherische Ole sowie deren Wirkungsweisen. Zudem erhalten Sie einen Einblick zum Einsatz bei
Menschen, die sich an ihrem Lebensende befinden.

Neben theoretischem Wissen stehen praxisnahe Anwendungsbeispiele im Mittelpunkt.

Zielgruppe Pflegefachkréfte und alle interessierten Mitarbeiter
Leitung Stephanie Henning
Kosten 140,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Stral’e 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr  bis 13.30 Uhr
Termin
07.06.2027  07.06.2027 Tagesveranstaltung
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FB-Pflege 2027-106
Grundlagen der Wundversorgung fiir Pflegehelfer

Beschreibung

In allen Versorgungsbereichen werden Pflegefachassistenten oder Pflegehelfer mit der herausfordernden
Situation von Lasionen und Wunden bei alten Menschen konfrontiert.

In dieser Tagesveranstaltung lernen die Pflegehelfer die Grundlagen zu den verschiedenen Aspekten der
Entstehung und Vermeidung von Wunden und deren Versorgung kennen.

Zielgruppe Pflegefachassistenten und Pflegehelfer und alle interessierten Mitarbeiter
Leitung Katrin Kamphues
Kosten 180,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Stralle 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr  bis 15.15 Uhr
Termin

21.06.2027  21.06.2027 Tagesveranstaltung
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FB-Pflege 2027-107
Korperpflege aktivierend gestalten

Beschreibung

Kinasthetische Aspekte und Aromapflege in der aktivierenden Pflege

Korperpflege ist mehr als die Ubernahme einer pflegerischen Verrichtung. Sie bietet vielfaltige
Maoglichkeiten, Patienten in ihrer Eigenaktivitat, Bewegungsfahigkeit, Wahrnehmung und Selbststéandigkeit
zu unterstitzen und kann damit gezielt als Bestandteil der aktivierenden Pflege genutzt werden.

In dieser praxisorientierten Fortbildung betrachten die Teilnehmenden die Korperpflege aus
unterschiedlichen Perspektiven. Unter kinasthetischen Aspekten wird erarbeitet und praktisch erprobt, wie
vorhandene Bewegungsressourcen erkannt, Bewegungslibergange unterstitzt und Patienten aktiv in die
Korperpflege einbezogen werden kénnen. Dabei steht die Frage im Mittelpunkt: Wie viel Unterstitzung ist
notwendig — und wie viel Eigenaktivitat ist moglich?

Erganzend werden Mdglichkeiten der Aromapflege vorgestellt. Difte und ausgewahlte aromapflegerische
Anwendungen kénnen bewusst in Pflegesituationen integriert werden und zur Gestaltung einer
angenehmen Atmosphare sowie zur Unterstitzung von Wahrnehmung und Wohlbefinden beitragen. Dabei
werden auch grundlegende Aspekte eines verantwortungsvollen und sicheren Umgangs mit &therischen
Olen berlicksichtigt.

Die Teilnehmenden erhalten Anregungen, wie sich Kérperpflege individuell, ressourcenorientiert und
therapeutisch aktivierend gestalten 1&sst — insbesondere bei dlteren und bewegungseingeschrankten
Menschen.

Inhalte:

» Korperpflege als nutzbare Alltagssituation

» Ressourcen erkennen und Eigenaktivitat férdern

Korperpflege unter kindsthetischen Gesichtspunkten

Bewegung ermdglichen statt Bewegung Ubernehmen

Forderung von Kdérperwahrnehmung und Orientierung
Grundlagen und Anwendungsmaoglichkeiten der Aromapflege
sicherer und verantwortungsvoller Umgang mit &therischen Olen
praktische Ubungen und Transfer in den Pflegealltag

Ziel der Fortbildung ist es, die alltagliche Korperpflege als wertvolle therapeutische Begegnungs- und
Aktivitatssituation zu verstehen und Bewegung, Wahrnehmung, Selbststandigkeit und Wohlbefinden gezielt
miteinander zu verbinden.

Bitte bringen Sie Stoppersocken sowie bequeme Kleidung mit, in der Sie sich gut bewegen kdénnen.

Zielgruppe Pflegefachkréfte der neurologischen Friihrehabilitation und Geriatrie und
interessierte Mitarbeiter

Leitung Stephanie Henning
Kosten 180,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Stralle 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr bis 15.15 Uhr
Termin
05.07.2027  05.07.2027 Tagesveranstaltung
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FB-Pflege 2027-108

Standig unter Strom — was konnen Pflegekrafte tun, damit der Traumjob nicht zum
Albtraum wird?

Beschreibung

Oft besteht zwischen dem Anspruch an gute Pflege und der Wirklichkeit im Pflegealltag ein grolRer
Widerspruch. Viele Pflegekrafte flihlen sich in einem Dilemma, schaffen es aber mit Hilfe des sogenannten
»Coolout” (sich kaltmachen), in diesem Spannungsfeld handlungsfahig zu bleiben. Manche Pflegekrafte
erkranken aber auch — weil sie dem vermeintlichen Widerspruch nicht gerecht werden kénnen — am
,Burnout®.

Ziel der Veranstaltung ist eine Sensibilisierung fir die moralischen Konflikte im Pflegealltag sowie das
Kennenlernen von maglichen Strategien zur Bewaltigung. Was kann man tun, damit der gewahlte Beruf
auch ein Traumjob bleibt? Das Wissen Uber ,Coolout* und ,Burnout” soll im pflegerischen Alltag praventiv
genutzt werden.

Zielgruppe Pflegefachkréfte und alle interessierten Mitarbeiter
Leitung Dirk Daniel
Kosten 210,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
02.09.2027  02.09.2027 Tagesveranstaltung
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FB-Pflege 2027-109
Simulationstraining Schockraum — gemeinsam handeln, sicher versorgen

Beschreibung

Eine erfolgreiche Schockraumversorgung ist Teamarbeit. Gerade in hochdynamischen Situationen kommt
es neben fachlicher Kompetenz auf klare Kommunikation, abgestimmte Abldufe und eine sichere
Aufgabenverteilung an.

In dieser praxisorientierten Fortbildung trainieren die Teilnehmenden gemeinsam als Team realitatsnahe
Szenarien der Polytraumaversorgung. Im Mittelpunkt stehen das strukturierte Vorgehen nach dem ABCDE-
Schema, das Erkennen und Behandeln kritischer Zustédnde sowie Crew Resource Management (CRM),
Kommunikation und Zusammenarbeit im Schockraum.

Erganzt werden die Simulationen durch praktische Skilltrainings zu zentralen MaRnahmen der
Schockraumversorgung. Gemeinsame Ubungen und strukturierte Debriefings bieten die Méglichkeit,
Ablaufe zu reflektieren, voneinander zu lernen und die Zusammenarbeit nachhaltig zu starken.

Dienstwagen kdnnen Uber die KHWE gebucht werden!

Die Unterkunft buchen Sie bitte eigenstandig. Hier kdnnen wir Ihnen das Deck 8 empfehlen. Das Hotel
zeichnet sich durch seine zentrale Lage aus, in unmittelbarer Nahe zum Bahnhof sowie zur Innenstadt. Das
Notfallinstitut Hellweg ist ca. 10 Minuten zu Ful® entfernt. In der Innenstadt von Soest stehen lhnen weitere
Alternativen zur Verfligung.

Zielgruppe Pflegefachkréfte der ZNA und Intensivstation
Leitung Institut Hellwig
Kosten 1100,00 Euro
Oort Notfallinstitut Hellwig, Am Handwerg 4, 59494 Soest
Uhrzeit 8.30 Uhr  bis 17.30 Uhr
Termin
14.10.2027 15.10.2027 2-tagige Veranstaltung
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FB-Pflege 2027-110

Expertenstandards in der Pflege — Forderung der Mundgesundheit in der Pflege und
Erhaltung und Forderung der Mobilitat

Beschreibung

Die nationalen Expertenstandards haben in der letzten Zeit zahlreiche Anderungen und Neuerungen
erfahren. Wir moéchten Sie und lhre Mitarbeiter an diesem Fortbildungstag auf den aktuellen Stand bringen.
Ziel ist es, die Kompetenzen der Pflegekrafte zu verbessern und so eine optimale Versorgungsqualitat zu
leisten.

Mundgesundheit und Mobilitdt haben einen entscheidenden Einfluss auf Wohlbefinden, Selbststandigkeit
und Lebensqualitat pflegebedurftiger Menschen. Umso wichtiger ist es, Risiken friihzeitig zu erkennen und
vorhandene Fahigkeiten gezielt zu férdern.

In diesem Seminar stehen die Expertenstandards ,Férderung der Mundgesundheit in der Pflege® und
,Erhaltung und Forderung der Mobilitét in der Pflege® im Mittelpunkt. Sie lernen die zentralen Anforderungen
der Standards kennen und erfahren, wie diese praxisnah in den Pflegealltag integriert werden kénnen.
Konkrete Handlungsmadglichkeiten und Beispiele unterstitzen Sie dabei, Ressourcen zu erkennen,
Selbststandigkeit zu fordern und die pflegerische Versorgung individuell zu gestalten.

Zielgruppe Pflegefachkréfte und alle interessierten Mitarbeiter
Leitung Sebastian Schutze
Kosten 210,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Stralke 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
15.11.2027  15.11.2027 Tagesveranstaltung
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FB-Pflege 2027-112
LiN — Positionieren als Teil der aktivierend-therapeutischen Pflege

Beschreibung

Eine therapeutisch ausgerichtete Positionierung kann weit mehr sein als bequemes und sicheres Lagern.
Die Lagerung in Neutralstellung (LiN) bietet die Mdglichkeit, Pflegeempfanger so zu positionieren, dass
Wahrnehmung, Bewegungsmaoglichkeiten und Eigenaktivitat unterstitzt und funktionelle Aktivitaten
vorbereitet werden kénnen.

Anhand praktischer Ubungen erfahren die Teilnehmenden unterschiedliche Positionierungsmaéglichkeiten
und reflektieren deren Bedeutung fir Bewegung und Aktivitat.

Ziel ist es, LiN sinnvoll mit den Prinzipien der aktivierend-therapeutischen Pflege zu verbinden und
Positionierungen gezielt in den rehabilitativen Pflegeprozess zu integrieren.

Durch einen Mix aus theoretischen Inhalten und praktischen Ubungen erhalten Sie die Mdglichkeit, das
Gelernte direkt in die Praxis umzusetzen.

Inhalte:
» Grundgedanken und Prinzipien der Lagerung in Neutralstellung (LiN)
* Wahrnehmung, Tonus und Bewegungsmaoglichkeiten
» praktische Ubungen:
Positionierung als Vorbereitung auf Aktivitat und Mobilisation

Zielgruppe Pflegefachkréfte der neurologischen Friihrehabilitation und Geriatrie und
interessierte Mitarbeiter

Leitung Ina Schwerdtfeger
Kosten 180,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr  bis 15.15 Uhr
Termin
30.11.2027  30.11.2027 Tagesveranstaltung
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FB-Pflege 2027-113

Expertenstandards in der Pflege — Beziehungsgestaltung in der Pflege von
Menschen mit Demenz

Beschreibung

Der Expertenstandard ,Beziehungsgestaltung in der Pflege von Menschen mit Demenz — 1. Aktualisierung
2026" stellt die person-zentrierte Beziehungsgestaltung in den Mittelpunkt einer professionellen Pflege von
Menschen mit Demenz. Ziel ist es, Menschen mit Demenz so zu begleiten, dass sie sich in ihrer
Individualitat wahrgenommen, gehdrt, verstanden und angenommen sowie mit anderen Menschen
verbunden flhlen.

In dieser Fortbildung werden die aktuellen Anforderungen des Expertenstandards praxisnah vermittelt und
auf konkrete Situationen des Pflegealltags Ubertragen. Im Mittelpunkt stehen die person-zentrierte Haltung,
die Einschatzung individueller Unterstitzungsbedarfe in der Beziehungsgestaltung sowie die Entwicklung
von Verstehenshypothesen, mit deren Hilfe Verhalten und Erleben von Menschen mit Demenz besser
nachvollzogen werden kdnnen. Darauf aufbauend werden individuelle beziehungsférdernde und -
gestaltende Mallnahmen geplant und Mdglichkeiten ihrer Umsetzung im Pflegealltag erarbeitet.

Weitere Schwerpunkte sind die Kommunikation und Interaktion mit Menschen mit Demenz, die
Einbeziehung und Beratung von Angehdorigen, die Gestaltung forderlicher Rahmenbedingungen sowie die
kontinuierliche Beobachtung und Evaluation der eingeleiteten MalRnahmen. Auch die Anforderungen an
Pflegeplanung und Dokumentation sowie die Ubertragung des Expertenstandards in die
einrichtungsbezogene Praxis werden thematisiert.

Anhand von Praxisbeispielen und Fallbesprechungen reflektieren die Teilnehmenden herausfordernde
Situationen aus ihrem beruflichen Alltag und entwickeln Handlungsmaéglichkeiten flr eine
Beziehungsgestaltung, die die Person, ihre Bedirfnisse, ihre Lebenswelt und ihre vorhandenen Fahigkeiten
in den Mittelpunkt stellt.

Ziel der Fortbildung ist es, die Handlungssicherheit der Mitarbeitenden im Umgang mit Menschen mit
Demenz zu starken und die Anforderungen des aktualisierten Expertenstandards nachhaltig in den
Pflegealltag zu Ubertragen.

Zielgruppe Pflegefachkréfte und alle interessierten Mitarbeiter
Leitung Andrea Kynast
Kosten 210,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Strale 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
07.12.2027  07.12.2027 Tagesveranstaltung
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FB-Pflege 2027-114
Basisseminar Basale Stimulation nach Prof. Dr. Frohlich®

Beschreibung

Wahrnehmung férdern. Orientierung geben. Pflege individuell gestalten.

In diesem Basisseminar lernen Sie die grundlegenden Prinzipien dieses Konzepts kennen und erfahren,
wie Sie diese wirksam in lhren Pflegealltag integrieren kdnnen. Im Mittelpunkt stehen die theoretischen
Grundlagen der Basalen Stimulation® sowie die Bedeutung der Wahrnehmungsbereiche somatisch,
vestibular und vibratorisch. Durch praktische Ubungen und Selbsterfahrungsanteile erleben Sie die Inhalte
unmittelbar und entwickeln ein vertieftes Verstandnis fir die Bedirfnisse der Betroffenen.

Sie lernen, individuell abgestimmte Malinahmen anzuwenden, die Wahrnehmung, Orientierung und
Wohlbefinden férdern. Gleichzeitig starkt der Kurs eine achtsame und wertschatzende Haltung im
beruflichen Handeln — ein wichtiger Beitrag nicht nur fir die Qualitat der Pflege, sondern auch fir die eigene
Stress- und Burnout-Prophylaxe.

Ihr Nutzen auf einen Blick:

* Fundierte Einfuhrung in die Basale Stimulation®

« Praxisnahe Ubungen fiir den direkten Transfer in den Berufsalltag

+ Starkung einer achtsamen, ressourcenorientierten Pflegehaltung

* Mehr Sicherheit im Umgang mit wahrnehmungsbeeintrachtigten Menschen
* Praventive Impulse zur Férderung von Orientierung und Wohlbefinden

Ein Seminar fir alle, die Pflege ganzheitlich, respektvoll und wirksam gestalten méchten.

Fir das Seminar bitten wir die Teilnehmenden, folgende Materialien mitzubringen:
» 1 Isomatte

» 1 Decke, bitte auch bei warmem Wetter

+ 1 Badehandtuch

+ 3 Handtucher

+ Tennissocken

» 2 Waschlappen

+ ggf. 1 kleines Kopfkissen

Bitte tragen Sie bequeme Kleidung, in der Sie sich gut bewegen kénnen.

Zielgruppe Pflegefachkrifte der neurologischen Friihrehabilitation und Geriatrie und
interessierte Mitarbeiter

Leitung Silke Rothert
Kosten 600,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Strale 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
21.04.2027  23.04.2027 3-tagige Veranstaltung
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FB-Pflege 2027-115
EKG Fortbildung — Interaktiver instruktiv gefuhrter Fachvortrag

Beschreibung

Die Teilnehmer erlernen in dieser EKG-Fortbildung den sicheren Umgang mit dem EKG-Gerat, vor allem bei
der korrekten Platzierung der Elektroden. Sie erfahren, wie die Elektrophysiologie am Herz funktioniert und
wie sich pathologische Veranderungen im EKG prasentieren.

Nach diesem Seminar sind die Teilnehmer in der Lage, pathologische EKGs und haufige Fehlerquellen
sicher zu identifizieren.

Inhalte dieser Fortbildung:

» Anatomie des Herzens: Verstandnis der grundlegenden Strukturen und Funktionen des Herzens
* Grundlagen des ElektroKardioGramm

» Verstandnis fur die Erregungsbildungs- und Erregungsleitungssystem des Herzens

Korrekte Anlage von EKG-Elektroden

Fehlerquellen sicher identifizieren

Workshop pathologische EKG-Veranderungen

Zielgruppe Interessierte Kollegen aller Berufsgruppen
Leitung Kai Luttig
Kosten 160,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Stralle 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.30 Uhr  bis 14.30 Uhr
Termin
13.04.2027  13.04.2027 Tagesveranstaltung
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FB-Pflege 2027-116
EKG Fortbildung — Interaktiver instruktiv gefuhrter Fachvortrag

Beschreibung

Die Teilnehmer erlernen in dieser EKG-Fortbildung den sicheren Umgang mit dem EKG-Gerat, vor allem bei
der korrekten Platzierung der Elektroden. Sie erfahren, wie die Elektrophysiologie am Herz funktioniert und
wie sich pathologische Veranderungen im EKG prasentieren.

Nach diesem Seminar sind die Teilnehmer in der Lage, pathologische EKGs und haufige Fehlerquellen
sicher zu identifizieren.

Inhalte dieser Fortbildung:

» Anatomie des Herzens: Verstandnis der grundlegenden Strukturen und Funktionen des Herzens
Grundlagen des ElektroKardioGramm

Verstandnis fir die Erregungsbildungs- und Erregungsleitungssystem des Herzens

Korrekte Anlage von EKG-Elektroden

Fehlerquellen sicher identifizieren

Workshop pathologische EKG-Veranderungen

Zielgruppe Interessierte Kollegen aller Berufsgruppen
Leitung Kai Luttig
Kosten 160,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.30 Uhr  bis 14.30 Uhr
Termin
30.09.2027  30.09.2027 Tagesveranstaltung
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FB-Pflege 2027-117
Pflegen nach dem Bobath-Konzept — Grundkurs

Beschreibung

Bewegung verstehen — Ressourcen erkennen — Selbststandigkeit férdern

Menschen mit neurologischen Erkrankungen, beispielsweise nach einem Schlaganfall, bei Multipler
Sklerose oder anderen Erkrankungen des zentralen Nervensystems, kénnen in ihrer Wahrnehmung,
Bewegung und Selbststandigkeit erheblich beeintrachtigt sein. Das Bobath-Konzept bietet einen
ganzheitlichen und ressourcenorientierten Ansatz, um Betroffene in ihren individuellen
Bewegungsmaglichkeiten zu unterstiitzen und vorhandene Fahigkeiten gezielt in den Pflegealltag
einzubeziehen.

In diesem 24-stiindigen Grundkurs ,Pflegen nach dem Bobath-Konzept® lernen Sie die wesentlichen
Grundlagen und Prinzipien des Konzepts kennen und tbertragen diese unmittelbar auf typische
pflegerische Situationen. Dabei steht nicht das ,Bewegen® eines Menschen im Vordergrund, sondern die
Frage, wie Eigenaktivitdt angebahnt, unterstiitzt und maoglichst erhalten werden kann.

Neben theoretischen Grundlagen liegt ein besonderer Schwerpunkt auf dem praktischen Erleben und Uben.
Sie beschéaftigen sich unter anderem mit der Wahrnehmung und Analyse von Bewegungsablaufen, der
Gestaltung von Positionierungen und Lagewechseln sowie mit Transfers und der Unterstitzung bei
Aktivitaten des taglichen Lebens. Auch der Umgang mit verdndertem Muskeltonus, eingeschrankter
Kdrperwahrnehmung und individuellen Bewegungsproblemen wird thematisiert.

Durch praktische Ubungen erfahren Sie, wie bereits kleine Veranderungen in der pflegerischen
Unterstlitzung Bewegung erleichtern und die aktive Beteiligung der Betroffenen férdern kénnen. Ziel ist es,
Sicherheit im taglichen Handling zu gewinnen, Ressourcen bewusster wahrzunehmen und pflegerische
MalRnahmen so zu gestalten, dass Selbststandigkeit, Teilhabe und Lebensqualitat bestmdglich unterstitzt
werden.

Der Grundkurs verbindet fachliches Hintergrundwissen mit zahlreichen praktischen Ubungen und bietet
Ihnen konkrete Impulse, die Sie direkt in Ihren Pflegealltag Ubertragen kénnen.

Zielgruppe Pflegefachkréfte der neurologischen Friihrehabilitation und Geriatrie und
interessierte Mitarbeiter

Leitung Anna Lempfert
Kosten 600,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
28.06.2027  30.06.2027 3-tagige Veranstaltung
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FB-VL 2027-181
Abrechnung im MVZ

Beschreibung

Die Leistungserbringung und Abrechnung durchlauft einen stetigen Wandel. Daher ist es wichtig auf dem
Laufenden zu bleiben, was die ambulante Abrechnung, die Dokumentation und die rechtlichen Vorgaben
sowie eine korrekte Abrechnung angeht.

Dieses Seminar soll Sie dabei unterstiitzen und enthalt folgende Inhalte:
Aufbau und Geltungsbereich des EBM

die allgemeinen Bestimmungen des EBM

die personliche Leistungserbringung im EBM

Dokumentation der arztlichen Leistungen

die Anhange des EBM

Leistungsziffern des EBM, Abrechnung und Dokumentation

Offene Fragen, Diskussionsrunde

Zielgruppe Mitarbeiter im Abrechnungswesen MVZ
Leitung Sabine Finkmann
Kosten 450,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 10.00 Uhr bis 16.00 Uhr
Termin
14.09.2027 14.09.2027 Tagesveranstaltung
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FB-VL 2027-182
Abrechnung privatarztlicher Leistungen im Krankenhaus — ambulant und stationar

Beschreibung

Dieses Seminar richtet sich an alle, die mit der GOA-Abrechnung befasst sind, oder deren Aufgabe es ist,
Unterlagen fur die mit der Abrechnung beauftragten externen Dienstleister vorzubereiten.

Sie lernen die GOA (Gebiihrenordnung fir Arzte) korrekt anzuwenden, mit dem Ziel, rechtskonforme,
vollstdndige und optimale Abrechnungen zu erstellen bzw. externe Dienstleister hierbei unterstitzen zu
kénnen.

Inhalt:

Privatarztliche Abrechnung ambulant und stationar nach der GOA:

+ Die GOA als Rechtsgrundlage privatarztlicher Abrechnung

Abrechnung von Selbstzahlerleistungen

GOA § 5 — Anwendung der Gebiihrenrahmen, Faktorerhéhungen und Begriindungen
Abrechnung bei best. Kostentragern (u. a. Post-B, KVB, Standard- und Basistarif)
GOA § 2 — Abweichende Vereinbarung

Patientenrechtegesetz und Abrechnung

Rechtsgrundlagen der arztlichen Dokumentationspflicht

Arztliche Dokumentation und Abrechnung

Abrechnung fachgruppenibergreifender Grundleistungen

Abrechnung von Visiten

GOA § 10 - Abrechnung von Materialkosten

GOA § 6 (2) — Analogabrechnung

GOA § 4 (2a) — ,Zielleistungsprinzip*

Abrechnung von Wabhlleistungen: Wahlleistungsvertrag, personliche Leistungserbringung,
Stellvertretung und Delegation

+ Aktuelle Abrechnungsempfehlungen der Bundesarztekammer

Bitte bringen Sie zur Veranstaltung gerne konkrete Beispiele/Fragen sowie Ihr GOA-Buch (falls vorhanden)!

Zielgruppe Mitarbeiter im Abrechnungswesen MVZ + stationar
Leitung Gerda-Marie Wittschier
Kosten 450,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
20.09.2027  20.09.2027 Tagesveranstaltung
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FB-VL 2027-183
Abrechnung im MVZ

Beschreibung

Die Leistungserbringung und Abrechnung durchlauft einen stetigen Wandel. Daher ist es wichtig auf dem
Laufenden zu bleiben, was die ambulante Abrechnung, die Dokumentation und die rechtlichen Vorgaben
sowie eine korrekte Abrechnung angeht.

Dieses Seminar soll Sie dabei unterstiitzen und enthalt folgende Inhalte:
+ Aufbau und Geltungsbereich des EBM
« die allgemeinen Bestimmungen des EBM
* die personliche Leistungserbringung im EBM
» Dokumentation der arztlichen Leistungen
+ die Anhange des EBM
* Leistungsziffern des EBM, Abrechnung und Dokumentation
+ Offene Fragen, Diskussionsrunde

Zielgruppe Mitarbeiter im Abrechnungswesen MVZ
Leitung Sabine Finkmann
Kosten 450,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 10.00 Uhr bis 16.00 Uhr
Termin
02.02.2027  02.02.2027 Tagesveranstaltung
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FB-Fuhrung 2027-190
Mitarbeiter mit auffalligem Verhalten fuhren

Beschreibung

Die Flhrung von Mitarbeitern mit auffalligem Verhalten erfordert eine ausgewogene Mischung aus
Empathie, Klarheit und Konsequenz. Indem Sie aktiv zuhéren, klare Erwartungen formulieren und
Unterstitzung anbieten, kdnnen Sie dem Mitarbeiter helfen, eine andere Form des Umgangs mit der
Situation zu finden.

In dieser Fortbildung analysieren wir die Facetten von auffalligem Verhalten und erarbeiten anhand von
Strategien und Methoden ein wirksames und wirkungsvolles Vorgehen mit der jeweiligen Situation.

Zielgruppe Interessierte Fiihrungskrafte
Leitung Grit Wunderlich
Kosten 225,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Strale17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
04.03.2027 04.03.2027 Tagesveranstaltung
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FB-Fiihrung 2027-191
Interkulturelle Kompetenz fur Fliihrungskrafte im Gesundheitswesen

Beschreibung

Interkulturelle Kompetenz zahlt heute zu den Schlisselqualifikationen fir Fihrungskrafte in der
Gesundheitsbranche. Die Integration von auslandischen Arzten und Pflegepersonal im Team, die
Kommunikation untereinander und den Patienten aus anderen Kulturkreisen gehdért zu den
Herausforderungen des Pflegealltags. In diesem 2-tdgigen Seminar beschaftigen wir uns mit den kulturellen
Unterschieden, die fir ein gelingendes Miteinander im Arbeitsalltag relevant sind.

Zielgruppe Interessierte Fiihrungskrafte
Leitung Dr. Reinhild Bode
Kosten 420,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StraRe17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
10.03.2027  11.03.2027 2-tagige Veranstaltung
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FB-Fiuhrung 2027-192
Fuhrung & Liugenerkennung

Beschreibung

Fuhrung bedeutet weit mehr als das gesprochene Wort. Gerade in herausfordernden Gesprachssituationen
sind es haufig Kérpersprache, Stimme, Mimik und kleinste Verhaltensanderungen, die wertvolle Hinweise
geben. In dieser praxisorientierten Fortbildung scharfen Fihrungskrafte gezielt ihre Wahrnehmung fir
nonverbale Signale und lernen, Mitarbeitende und Gesprachssituationen differenzierter einzuschatzen.

Im Mittelpunkt stehen der bewusste Einsatz nonverbaler Fihrungskompetenz, das friihzeitige Erkennen von
Stress, Demotivation und unausgesprochenen Einwanden sowie der Abgleich von Wort, Stimme und
Koérpersprache. Wissenschaftlich fundierte Kriterien unterstiitzen dabei, echte und aufgesetzte Emotionen
sowie mdgliche Tauschungsmandver besser zu erkennen.

Die Fortbildung bietet Fiihrungskraften damit wertvolle Impulse, um Gesprache souveraner zu fihren,
Situationen friihzeitig einzuschatzen und das eigene Fuhrungshandeln bewusster und wirkungsvoller zu
gestalten.

Zielgruppe Interessierte Fiihrungskrafte
Leitung Hagen Alkis
Kosten 630,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr  bis 15.15 Uhr
Termin
19.04.2027  21.04.2027 3-tagige Veranstaltung
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FB-Fuhrung 2027-193

Konflikte klaren ohne Beziehungen zu beschadigen — Alltagstaugliche Werkzeuge
fur den Umgang mit Spannungen und Unterschiedlichkeit

Beschreibung

Konflikte gehdren zum Arbeitsalltag im Gesundheitswesen, werden jedoch haufig vermieden, verschoben
oder indirekt ausgetragen. Dieses Seminar unterstitzt Fihrungskrafte und Mitarbeitende mit Koordinations-
und Schnittstellenfunktion dabei, Konflikte friihzeitig wahrzunehmen und konstruktiv zu bearbeiten. Im
Fokus steht ein bewusster Umgang mit Spannungen zwischen Personen, Rollen und Erwartungen. Die
Teilnehmenden reflektieren typische Konfliktdynamiken aus ihrem Arbeitsalltag und erproben Mdglichkeiten,
Handlungsmuster zu erkennen, Anliegen zu klaren und im Gesprach zu bleiben, ohne Beziehungen zu
beschadigen oder Eskalationen zu verstarken. So kénnen sichere Raume entstehen, in denen Konflikte als
Chance fur Klarung und Weiterentwicklung genutzt werden.

Zielgruppe Interessierte Fiihrungskrafte und Mitarbeitende mit Koordinations- und
Schnittstellenfunktion

Leitung Kathrin Mussmann
Kosten 225,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Strale17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr  bis 15.15 Uhr
Termin
03.06.2027  03.06.2027 Tagesveranstaltung
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FB-Fuhrung 2027-194
Fallwerkstatt — Fihrung im Austausch — Gemeinsam denken, besser entscheiden

Beschreibung

Fuhrungsarbeit im Gesundheitswesen ist gepragt von komplexen, vielschichtigen Situationen, fiir die es
selten einfache Lésungen gibt. In der Fallwerkstatt stehen reale Fiihrungsfragen aus dem Arbeitsalltag der
Teilnehmenden im Mittelpunkt. Gemeinsam werden diese Falle aus unterschiedlichen Perspektiven
betrachtet, analysiert und weitergedacht — immer im Rahmen unserer Fiihrungsgrundsatze und der Werte,
die die KHWE pragen. Dabei sind diese keine abstrakten Begriffe, sondern der Mastab, an dem
Fihrungshandeln reflektiert und weiterentwickelt wird.

Die Teilnehmenden nutzen die kollektive Erfahrung der Gruppe, um neue Sichtweisen und
Handlungsoptionen zu entwickeln. Im Fokus steht nicht die schnelle Lésung, sondern die Qualitat des
Denkraums, die Differenzierung von Perspektiven und die professionelle Weiterentwicklung von
Fihrungsverhalten. So entsteht ein Lernraum, der Reflexion, Praxisnahe und gegenseitige Anerkennung
verbindet und die Flihrungsprofessionalitat im Alltag starkt.

Zielgruppe Interessierte Fiihrungskrafte der KHWE
Leitung Kathrin Mussmann
Kosten 225,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr  bis 15.15 Uhr
Termin
04.06.2027 04.06.2027 Tagesveranstaltung
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FB-Fuhrung 2027-195
Konfliktmanagement in Teams

Beschreibung

Dort, wo viele Menschen unter Zeitdruck miteinander arbeiten, kdnnen schnell Konflikte entstehen. In der
Teamzusammenarbeit werden Konflikte oftmals zu spat oder nicht allumfassend erkannt. Selbst wenn sie
identifiziert werden, kénnen sie oft nicht effizient geldst werden. Je selbstverstandlicher FUhrungskrafte mit
Konflikten umgehen, desto konstruktiver und zufriedenstellender wird die Konfliktldsung sein. Diese
praxisorientierte Veranstaltung richtet sich an Fiihrungskrafte, die ihre Konfliktkompetenz im Umgang mit
ihrem Team erweitern mdchten und sich ein solides Repertoire an Interventionen und Techniken aneignen
wollen.

Zielgruppe Interessierte Fiihrungskrafte
Leitung Dirk Daniel
Kosten 420,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Strale17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
08.07.2027  09.07.2027 2-tagige Veranstaltung
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FB-Fuhrung 2027-196
Moderationstechniken / Leitung von Teamsitzungen

Beschreibung

Fuhren Sie Besprechungen zielsicher und effizient durch! Lernen Sie, Ihre Moderationsfahigkeiten weiter
auszubauen und im Zusammenspiel mit wirksamen Techniken Lésungsprozesse entscheidend
voranzubringen.

Die Ziele dieses Seminars sind:

* Die Teilnehmer kennen die Definition von Moderation und deren Einsatzmdoglichkeiten.

+ Die Moderationsphasen und exemplarische Instrumente der Moderation sind den Teilnehmenden bekannt
und wurden von ihnen in praktischen Ubungen erprobt.

* Die Rolle des Moderators — im Unterschied zur Gesprachsleitung — sowie die Zusammenarbeit mit
einem/einer Co-Moderator/-in sind bekannt und erprobt.

* MaRnahmen bei Schwierigkeiten im Rahmen der Moderation/der Gesprachsleitung wurden erlautert.

Zielgruppe Interessierte Fiihrungskrafte
Leitung Jutta van den Boom
Kosten 420,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr bis 16.00 Uhr
Termin
04.10.2027  05.10.2027 2-tagige Veranstaltung
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FB-PallC 2027-201
Refresher Palliative Care: Letzte Hilfe Professional

Beschreibung

Dieser Kurs richtet sich an Tatige im Gesundheitswesen, um diese zu Hospiz- und Palliativarbeit zu
schulen, lokale Vernetzungen auszubauen und diese zu verbessern. Wir bringen Sie mit der hospizlich-
palliativen Haltung in Kontakt und regen an, Handlungsoptionen zu entwickeln.

Der Kurs teilt sich in 4 Module auf:

Modul 1: Sterben als Teil des Lebens: Thematisiert die Normalitat des Sterbens und ermutigt dazu, sich mit
Tod und Trauer auseinanderzusetzen

Modul 2: Vorsorgen und Entscheiden: Behandelt rechtliche Fragen, wie das Ausfillen einer
Patientenverfiigung oder das Erstellen einer Vorsorgevollmacht

Modul 3: Vermittelt praktisches Basiswissen, um Beschwerden zu erkennen und grundliegende
Handangriffe anzuwenden, die Schwerkranken Linderung verschaffen.

Modul 4: Widmet sich den emotionalen Abschiedsprozessen, den eigenen Mdglichkeiten und Grenzen
sowie Hilfsangeboten

Zielgruppe Mitarbeitende im Gesundheitswesen, beispielsweise Pflegekrafte, Mitarbeitende
aus den Rettungsdiensten, Arzte, Medizinische Fachangestellte, Hospizbegleiter
usw.

Leitung Silke Antemann und Silvia Drike

Kosten 180,00 Euro

Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel

Uhrzeit 8.00 Uhr bis 15.15 Uhr

Termin
20.01.2027  20.01.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PallC 2027-202
Refresher Palliative Care: Letzte Hilfe Professional

Beschreibung

Dieser Kurs richtet sich an Tatige im Gesundheitswesen, um diese zu Hospiz- und Palliativarbeit zu
schulen, lokale Vernetzungen auszubauen und diese zu verbessern. Wir bringen Sie mit der hospizlich-
palliativen Haltung in Kontakt und regen an, Handlungsoptionen zu entwickeln.

Der Kurs teilt sich in 4 Module auf:

Modul 1: Sterben als Teil des Lebens: Thematisiert die Normalitat des Sterbens und ermutigt dazu, sich mit
Tod und Trauer auseinanderzusetzen

Modul 2: Vorsorgen und Entscheiden: Behandelt rechtliche Fragen, wie das Ausfillen einer
Patientenverfiigung oder das Erstellen einer Vorsorgevollmacht

Modul 3: Vermittelt praktisches Basiswissen, um Beschwerden zu erkennen und grundliegende
Handangriffe anzuwenden, die Schwerkranken Linderung verschaffen

Modul 4: Widmet sich den emotionalen Abschiedsprozessen, den eigenen Mdglichkeiten und Grenzen
sowie Hilfsangeboten

Zielgruppe Mitarbeitende im Gesundheitswesen, beispielsweise Pflegekrafte, Mitarbeitende
aus den Rettungsdiensten, Arzte, Medizinische Fachangestellte, Hospizbegleiter
usw.

Leitung Silke Antemann und Silvia Drike

Kosten 180,00 Euro

Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel

Uhrzeit 8.00 Uhr bis 15.15 Uhr

Termin
20.10.2027  20.10.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PallC 2027-203

Refresher Palliative Care: Als Mitarbeiter im Palliativdienst fokussiert und gelassen
handeln

Beschreibung

Als Mitarbeitende im Palliativdienst begegnen Sie vielfaltigen Herausforderungen in Ihrem Berufsalltag.
Kooperation und stetiger Austausch im multiprofessionellen Team werden von lhnen erwartet. Zudem kann
die tagliche Begegnung mit Sterben und Tod fir Sie sehr belastend sein.

Sie bendtigen Raum fir ethische Diskussionen und Strategien zur Selbstfiirsorge, denn innere
Gelassenheit und Ausgeglichenheit sollten in lhrer Arbeit einen hohen Stellenwert haben.

Im Umgang mit Schwerkranken und ihren An- und Zugehdrigen ist eine respektvolle und einfihlsame
Kommunikation von entscheidender Bedeutung.

Zielgruppe Palliative Care Pflegekrafte und interessierte Mitarbeiter anderer Berufsgruppen
Leitung Karsten Hartdegen
Kosten 200,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
28.09.2027  28.09.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PallC 2027-204

Refresher Palliative Care: Einfiihlsamer Umgang und situationsgerechte
Kommunikation in der Palliativpflege

Beschreibung

Der einfiihlsame Umgang und die Kommunikation mit Sterbenden und ihren Angehérigen ist in der
Palliativpflege von zentraler Bedeutung. Mitarbeitende in der Palliativpflege benétigen eine hohe soziale
Kompetenz und umfangreiches Wissen lber die Betreuung schwerstkranker und sterbender Menschen, um
gut auf die Bedurfnisse, Angste und Sorgen der Patienten einzugehen. Gleichzeitig sind sie gefordert, auch
den Angehdrigen in ihrer Trauer gerecht zu werden.

Diese Fortbildung beschaftigt sich mit wichtigen Aspekten der Palliativpflege, um das Lebensende fir die
Patienten und deren Angehdrige zu einer akzeptablen Annahme des Unwiderruflichen zu machen.

Zielgruppe Palliative Care Pflegekrafte und interessierte Mitarbeiter anderer Berufsgruppen
Leitung Dr. Karin Weber
Kosten 210,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
04.11.2027 04.11.2027 Tagesveranstaltung
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WB-PrA 2027-300
Praxisanleiter-Fachweiterbildung

Beschreibung

Praxisanleiter-Fachweiterbildung — Zukunft mitgestalten, Kompetenzen starken
Die generalistische Pflegeausbildung stellt neue Anforderungen — und bietet zugleich grol3e Chancen.

Mit der Fachweiterbildung zur Praxisanleitung werden Sie zum zentralen Bindeglied zwischen Theorie und
Praxis. Entwickeln Sie umfassende padagogische und kommunikative Kompetenzen, um Lernende
individuell zu begleiten, in ihrem Berufsalltag zu férdern und ihre Kompetenzentwicklungen und
Lernergebnisse professionell zu reflektieren und zu bewerten.

Gestalten Sie die Pflege von morgen aktiv mit — als engagierter Praxisanleiter, der Wissen teilt, motiviert
und den Weg fir die nachste Pflegegeneration mit gestaltet.

Zielgruppe Pflegefachkrafte im Gesundheitswesen mit einjahriger Praxiserfahrung in Vollzeit
Leitung Ina Schwerdtfeger
Kosten 2800,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Str. 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr bis 15.15 Uhr
Termin

01.03.2027  05.03.2027 Modul 1

05.04.2027  09.04.2027 Modul 2

26.04.2027  30.04.2027 Modul 3

14.06.2027  18.06.2027 Modul 4

12.07.2027  16.07.2027 Modul 5

18.10.2027  22.10.2027 Modul 6

08.11.2027  19.11.2027 Modul 7
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FB-PrA 2027-301

Refresher Praxisanleiter: Care with Pride — Trans* Menschen professionell begleiten.
Fortbildung fur eine respektvolle, diskriminierungssensible und sichere
Pflegepraxis

Beschreibung

Trans* Menschen wiinschen sich im Pflege- und Gesundheitswesen vor allem eines: respektvoll, ernst
genommen und professionell begleitet zu werden. Dennoch erleben viele noch immer Unsicherheiten,
unpassende Ansprache oder mangelnde Sensibilitat im Pflegealltag.

Eine gute Pflege bedeutet deshalb, Menschen in ihrer Identitdt wahrzunehmen, Selbstbestimmung zu
achten und eine sichere, wertschatzende Atmosphare zu schaffen. Im Mittelpunkt stehen geschlechtliche
Vielfalt, sensible Kommunikation und ein diskriminierungssensibler Umgang in pflegerischen Situationen.
Ziel dieser Fortbildung ist es, mehr Sicherheit und Handlungskompetenz fiir eine empathische,
personenzentrierte und professionelle Begleitung trans* Menschen im Pflegealltag zu entwickeln.

Die Fortbildung ist anerkannt fiir ein 8-stiindiges berufspadagogisches Thema fiir PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Iris Dieckmann
Kosten 180,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Stralle 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr  bis 15.15 Uhr
Termin
18.01.2027  18.01.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-302
Refresher Praxisanleiter: Kontrakturenprophylaxe in der Pflegepraxis

Beschreibung

Kontrakturen stellen eine haufige und zugleich vermeidbare Folge eingeschrankter Mobilitat dar und haben
einen direkten Einfluss auf die Lebensqualitét von Pflegeempfangern.

Im Rahmen der Fortbildung steht die praxisanleitende Umsetzung der Kontrakturenprophylaxe im
Mittelpunkt. Sie lernen, theoretische Inhalte aus dem Unterricht gezielt in praktische Anleitungssituationen
zu Ubertragen und Auszubildende schrittweise an prophylaktische MalRnahmen heranzufiihren.

Dabei werden typische Lerninhalte aus dem Theorieunterricht aufgegriffen und so aufbereitet, dass sie im
Pflegealltag praktisch angeleitet, demonstriert und gemeinsam mit Auszubildenden durchgefiihrt werden
kénnen. Ziel ist es, Handlungssicherheit in der Anleitung zu gewinnen und eine strukturierte,
kompetenzorientierte Vermittlung der Kontrakturenprophylaxe sicherzustellen.

Die Fortbildung umfasst 8 Stunden fiir PrA, 4 Std. berufspadagogisch und 4 Std. berufsfachlich.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Lenka Drel3ler
Kosten 180,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr  bis 15.15 Uhr
Termin
25.01.2027  25.01.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-303
Refresher Praxisanleiter: Generation Z in der Pflegeausbildung verstehen

Beschreibung

Im beruflichen Alltag zeigt sich zunehmend, dass es im Umgang zwischen Praxisbetrieben und der
Generation Z haufiger zu Missverstédndnissen und unterschiedlichen Erwartungen kommt. Wahrend viele in
der Praxis Herausforderungen in den Bereichen Motivation, Kommunikation und Verbindlichkeit erleben,
fuhlt sich die Generation Z oft nicht ausreichend verstanden oder wahrgenommen. Diese Fortbildung greift
genau diese Thematik auf und beleuchtet das Lern- und Arbeitsverhalten junger Menschen,
motivationsférdernde Ansatze statt ,Dienst nach Vorschrift“ sowie den konstruktiven Umgang mit Kritik,
Feedback und Konflikten. Erganzend werden moderne digitale Lernmethoden vorgestellt, um gegenseitiges
Verstandnis zu fordern und eine erfolgreiche Zusammenarbeit im Praxisalltag nachhaltig zu starken.

Die Fortbildung ist anerkannt fiir ein 8-stiindiges berufspadagogisches Thema fiir PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Janina Kunst
Kosten 180,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr bis 15.15 Uhr
Termin
28.01.2027  28.01.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-304

Refresher Praxisanleiter: Diversitatssensible Pflege und Biografiearbeit - LGBTQ,
soziale Determinanten von Gesundheit und Lebensweltorientierung in der Pflege

Beschreibung

Die Fortbildung vermittelt Grundlagen einer diversitatssensiblen und lebensweltorientierten Pflege mit
besonderem Fokus auf LGBTQ*-Lebensrealitaten, soziale Determinanten von Gesundheit und
Biografiearbeit. Die Teilnehmenden reflektieren eigene Haltungen und erarbeiten praxisnahe
Handlungsmaoglichkeiten. Ziel ist eine personenzentrierte Pflege, die Vielfalt sichtbar macht,
Diskriminierung reduziert und individuelle Lebensgeschichten professionell einbezieht.

Die Fortbildung ist anerkannt fiir ein 8-stiindiges berufspadagogisches Thema fiir PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Jasmin Unterhalt
Kosten 180,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr bis 15.15 Uhr
Termin
03.02.2027  03.02.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-305
Refresher Praxisanleiter: Krisenprophylaxe und -bewaltigung

Beschreibung

Menschen mit psychischen Beeintrachtigungen erleben neben Phasen der Stabilitat auch Krisenzeiten. Die
Kontaktgestaltung ist dann fir Betroffene und Profis eine Herausforderung. Neben der Erfahrung mit dem
Verhalten des Klienten in Krisen ist es sinnvoll, vorbereitet und flexibel auf die Situationen zu reagieren.

Ziele des Seminars:

» Mogliche Ausloser und Friihwarnzeichen bei psychisch beeintrachtigten Menschen (er)kennen.

» Moglichkeiten der Vorbeugung und zur Abmilderung von Krisen sind bekannt und kénnen eingesetzt
werden.

» Chancen und Grenzen von Klienten-/Patientenvereinbarung sind bekannt.

» Die Unterstutzung des Teams in Krisenzeiten wird genutzt.

Méglichkeiten der verbalen und nonverbalen Kontaktgestaltung und Intervention werden geubt und

eingesetzt.

Methoden:

* Gruppen- und Einzelibungen

» Austausch in der Gruppe

* Arbeit mit offenen und geschlossenen Fragen
* Ressourcenorientriertes Arbeiten

+ Kurzvortrage

+ Methodenanteile der systemischen Beratung

Die Fortbildung ist anerkannt fiir ein 8-stiindiges berufsfachliches Thema fur PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Klemens Hundelshausen
Kosten 200,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Stralle 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
10.02.2027  10.02.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-306

Refresher Praxisanleiter: Berufsbildung fiir nachhaltige Entwicklung (BBNE) in der
Pflegeausbildung— Zukunft gestalten, heute beginnen

Beschreibung

Wie kdnnen wir unsere Auszubildenden befahigen, in einer komplexen Welt vorausschauend,
verantwortungsvoll und ressourcenbewusst zu handeln?

Wie gelingt es, ,Nachhaltigkeit in die Ausbildung zu integrieren?

Wie kénnen Praxisanleitende und Pflegefachkrafte die Zukunft der Gesundheitsversorgung aktiv
mitgestalten?

Unsere Fortbildung zur ,Berufsbildung fir nachhaltige Entwicklung” (BBNE) Iadt Sie ein, genau diese
Fragen zu erkunden. Praxisnah, inspirierend und auf die vielfaltigen Settings der Pflege zugeschnitten.

Warum diese Fortbildung?

Die Folgen der Klimakrise sind langst in der Gesundheitsversorgung angekommen: steigende
Hitzebelastung, Ressourcenknappheit und sich veranderte Krankheitsbilder. Gesundheitsfachberufe
Ubernehmen dabei eine entscheidende Rolle, als Fachkrafte, als Vorbilder und als Multiplikatoren. In dieser
Fortbildung riicken wir deshalb Begriff wie planetare Gesundheit, nachhaltiges Handeln im Beruf und die
Verantwortung der Gesundheitsberufe in den Mittelpunkt.

Diese Fortbildung richtet sich an Praxisanleitende in der Pflege, steht aber auch anderen
Gesundheitsfachberufen offen. Sie sollen befahigt werden, konkrete nachhaltige Anleitungsaufgaben zu
entwickeln, die sich direkt in den Ausbildungs- und Berufsalltag integrieren lassen.

Wenn Sie Lust haben, neue Perspektiven einzunehmen, Ihre Anleitungspraxis weiterzuentwickeln und aktiv
zur Zukunft einer nachhaltigen Gesundheitsversorgung beizutragen, dann ist diese Fortbildung genau das
Richtige fur Sie.

Die Fortbildung ist anerkannt fiir ein 8-stiindiges berufspolitisches Thema fiir PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Ansgar GroRe-Bolting
Kosten 180,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Strale 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr bis 15.15 Uhr
Termin
15.02.2027  15.02.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-307

Refresher Praxisanleiter: Datenschutz, Kiinstliche Intelligenz und
Prufungssicherheit in der Praxisanleitung

Beschreibung

Digitale Technologien und insbesondere Kinstliche Intelligenz veradndern zunehmend Lern- und
Prifungssituationen in der Ausbildung der Gesundheitsberufe. Gleichzeitig steigen die Anforderungen an
Datenschutz, rechtssichere Prifungsdurchfiihrung und den Umgang mit z. B. Tauschungsversuchen. Das
Seminar vermittelt praxisnahes Wissen zu Datenschutzanforderungen im Ausbildungsalltag, zum
verantwortungsvollen Umgang mit KI-Anwendungen sowie zu typischen Tauschungsszenarien in
Prifungen. Neben rechtlichen Grundlagen stehen vor allem praktische Fragestellungen aus dem
Ausbildungsalltag im Mittelpunkt.

Inhalte:

1. Datenschutz im Ausbildungsalltag

* Grundlagen des Datenschutzes im Gesundheitswesen

+ Umgang mit personenbezogenen Daten von Auszubildenden und Patienten
» Dokumentation, Fotos, Messenger-Dienste und digitale Lernplattformen

» Datenschutzrisiken im Praxisalltag erkennen und vermeiden

2. Kiinstliche Intelligenz in Ausbildung und Lernen

+ Uberblick Uber aktuelle KI-Anwendungen im Bildungsbereich
» Chancen und Grenzen von Kl in der Ausbildung

+ Kl als Lernhilfe fir Auszubildende: Mdglichkeiten und Risiken
» Sensibilisierung fur verantwortungsvolle Nutzung

3. Prufungen in der praktischen Ausbildung

* Rolle von Praxisanleitenden in Prifungsprozessen

+ Transparenz, Nachvollziehbarkeit und Bewertung
Vorbereitung von Auszubildenden auf praktische Prifungen
typische Herausforderungen in Prifungssituationen

4. Tauschungen und unerlaubte Hilfsmittel

» Formen von Tauschungsversuchen (z. B. digitale Hilfsmittel, KI-Texte, fremde Leistungen)
» Erkennen von Auffalligkeiten und Verdachtsmomenten

» Handlungssicherheit bei Tduschungsverdacht

* Dokumentation und Kommunikation im Prifungsprozess

5. Fallbeispiele und Erfahrungsaustausch

* Analyse realitdtsnaher Prifungssituationen

+ Diskussion mdglicher Losungsstrategien

+ Entwicklung von Handlungsempfehlungen fiir die eigene Praxis

Die Fortbildung ist anerkannt fiir ein 8-stiindiges berufspadagogisches Thema fiir PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Sebastian Schutze
Kosten 210,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Stralle 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
18.02.2027  18.02.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-308

Refresher Praxisanleiter: Losungen entstehen im Gesprach — Der Umgang mit
Mehrgenerationen im Arbeitsalltag

Beschreibung

Weshalb sollen wir uns generationentbergreifend miteinander beschaftigen? Reicht es nicht aus, wenn wir
einfach nur unsere Arbeit machen? Die Aufgaben sind doch klar.

So einfach ist es dann doch nicht. Unterschiedliche Generationen haben unterschiedliche Sichtweisen auf
und Erwartungen an das Leben und die Arbeit. Sei es nun der Umgang mit Auszubildenen, Patienten,
Angehdrigen und Kollegen — in allen Arbeitskontexten werden wir mit Unerwartetem konfrontiert.

Ziele dieser Veranstaltung sind:
» Den eigenen Blick und die eigenen Erwartungen wirksam kommunizieren.
» Wirkungsvolle Werkzeuge zum Einsatz bringen

Die Fortbildung ist anerkannt fir ein 8-stiindiges berufspadagogisches Thema fur PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Grit Wunderlich
Kosten 225,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
25.02.2027  25.02.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-309
Refresher Praxisanleiter: Kompetenzentwicklung in der Pflegeausbildung

Beschreibung

In dieser Fortbildung méchten wir gemeinsam mit lhnen die Kompetenzentwicklung angehender
Pflegefachkrafte ndher betrachten.

Zunachst méchten wir uns mit den Anforderungen befassen, die das Pflegeberufereformgesetz fir die
Ausbildung von Pflegefachkraften mit sich bringt. Mit den ,vier Dimensionen des professionellen Handelns'
nach Christa Olbrich soll der Transfer von Pflegewissenschaftlichen Erkenntnissen in die Praxis der
Ausbildung im jeweiligen Setting geschehen. Welche Kompetenzen sehen Sie in Ihrem Arbeitsbereich als
wichtig an?

Wie kann es gelingen dem Kompetenzbegriff gerecht zu werden und dabei ,neue” Lernwege zu gehen?
Spald und Eigeninitiative fur die Ausbildung zu férdern?

Unser Ziel ist es ,die Kompetenzen® die uns insbesondere in der Ausbildung zur Pflegefachkraft standig
begleiten, greifbar zu machen und fiir Auszubildende und Kollegen darzustellen und mit Leben zu fillen.

Die Fortbildung ist anerkannt fiir ein 8-stiindiges berufspadagogisches Thema fiir PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Verena Bittner, Ansgar Grof3e-Bolting
Kosten 180,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr  bis 15.15 Uhr
Termin
11.03.2027  11.03.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-310

Refresher Praxisanleiter: Wie im Stationsalltag ,,nach Schule* pflegen?!
Auszubildende im Konflikt zwischen Theorie und Praxis begleiten

Beschreibung

Der Bruch zwischen theoretischer und praktischer Ausbildung ist mindestens genau so gro3, wie die
Entfernung des Lernortes Schule vom praktischen Einsatzort auf Station. Haufig empfinden Auszubildende
diese Situation als zwei scheinbar unvereinbare Welten. Das unbegleitete Erleben dieses uniiberbriickbar
scheinenden Bruchs zwischen Anspruch und Wirklichkeit hat haufig eine Resignation der Auszubildenden
zur Folge. Eine bewusste Begleitung durch sensibilisierte Praxisanleiter kann dem entgegenwirken.

Die Fortbildung ist anerkannt fiir ein 8-stiindiges berufspadagogisches Thema fiir PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Sebastian Schitze
Kosten 210,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr bis 16.00 Uhr
Termin
16.03.2027 16.03.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-311
Refresher Praxisanleiter: Scham in der Pflege - Mit einem Tabu brechen

Beschreibung

Schamhafte Situationen I6sen oftmals Ohnmacht und Wut aus und betreffen jeden. Ob Patienten,
Bewohner, Kollegen, Auszubildende oder andere Professionals. Die Ursachen und Ausldser sind individuell
und vielfaltig. Anhaltende Schamgefihle kdnnen stark belasten und den Pflege- und Lebensalltag
erschweren. Daher ist es wichtig, Scham vorzubeugen oder mdéglichst gut damit umzugehen.

Ziele dieser Veranstaltung sind:
» Ursachen und Anzeichen der Scham erkennen
» Einen Umgang damit finden

Die Fortbildung ist anerkannt fiir ein 8-stiindiges berufspadagogisches Thema fiir PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Grit Wunderlich
Kosten 225,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
18.03.2027  18.03.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-312
Refresher Praxisanleiter: Grundkurs Kinasthetik

Beschreibung

Im ,Grundkurs Kinasthetics in der Pflege" werden folgende berufspadagogische Inhalte vermittelt:

» Bewegungslernen mit dem Kindsthetics — Lernmodell

* Anleiterkompetenz zur Interaktion tber Bertihrung und Bewegung

* Analyse eigener Bewegungsphanomene mit dem Kinasthetics — Konzeptsystem zur Sensibilisierung
der eigenen Bewegungswahrnehmung

+ Gemeinsame Bewegung mit Lernpartnern zur Analyse der Anleitekompetenz zur Interaktion tUber
Beruhrung und Bewegung

» Dokumentation und schriftliche Reflexion der Bewegungserfahrungen

» Anleiten, Begleiten, Unterstitzen der Klienten mit der Absicht, Eigenaktivitat zu erhalten
und zu férdern

» Reflexion Uber die Bedeutung der eigenen Bewegungskompetenz in Beziehung zu
gesundheitsforderndes und riickengerechtes Arbeiten

Die Fortbildung umfasst 24 Stunden fur PrA, 12 Std. berufspadagogisch und 12 Std. berufsfachlich.
Das Zertifikat wird von Kinasthetics ausgestellt.

Bitte tragen Sie bequeme Kleidung.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Ralf Jirgens
Kosten 540,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Stralle 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr  bis 15.15 Uhr
Termin
07.04.2027  09.04.2027 3-tagige Veranstaltung

49



FB-PrA 2027-313

Refresher Praxisanleiter: Kuinstliche Intelligenz in der Praxisanleitung nutzen —
Theorie, Praxis und Zukunft

Beschreibung

Kinstliche Intelligenz (KI) halt zunehmend Einzug in das Gesundheitswesen — doch welche Auswirkungen
hat sie auf die Praxisanleitung? In dieser Fortbildung erhalten Sie einen praxisnahen Einblick in die
Grundlagen der Kl und deren sinnvolle Anwendung in der Ausbildung und Anleitung von Auszubildenden im
Gesundheitsbereich.

Die Teilnehmenden erhalten ein grundlegendes Verstandnis fir den Einsatz von Kl im Gesundheitswesen
und erarbeiten Strategien, um Auszubildende auf den technologischen Wandel vorzubereiten.

Fir die Fortbildung wird ein eigenes WLAN-fahiges Laptop bendtigt.

Die Fortbildung ist anerkannt fir ein 8-stiindiges berufspadagogisches Thema fur PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Madeleine Lester
Kosten 210,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
14.04.2027 14.04.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-314
Refresher Praxisanleiter: Diabetes kompakt — sicher pflegen, kompetent anleiten

Beschreibung

Menschen mit Diabetes mellitus gehéren zum pflegerischen Alltag — und gerade hier sind sicheres Handeln,
gezielte Beobachtung und kompetente Anleitung gefragt.

Das Seminar vermittelt Pflegefachkraften und Praxisanleitenden praxisnahes Wissen zu den verschiedenen
Diabetesformen, zu oralen Antidiabetika sowie zu den heute eingesetzten Insulinen und ihren Wirkkurven.
Im Mittelpunkt stehen die fiir die Pflege relevanten Aspekte: Was muss bei der Insulingabe beachtet
werden? Wie unterscheiden sich Basal- und Bolusinsulin? Woran sind Uber- oder Unterzuckerungen und
eine mogliche Stoffwechselentgleisung zu erkennen — und wie ist situationsgerecht zu handeln?

Fir Praxisanleitende bietet das Seminar zugleich Anregungen, wie dieses Wissen verstandlich und
praxisbezogen an Auszubildende weitergegeben werden kann.

Die Fortbildung umfasst 8 Stunden fiir PrA, 4 Std. berufspadagogisch und 4 Std. berufsfachlich.

Zielgruppe Pflegefachkréfte und Praxisanleitende in der Pflege
Leitung Melanie Pomarius
Kosten 200,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr  bis 15.15 Uhr
Termin
16.04.2027 16.04.2027 Tagesveranstaltung

51



FB-PrA 2027-315

Refresher Praxisanleiter: Care & Respect — Wiirde wahren. Gewalt erkennen.
Professionell handeln. Fur eine sichere Pflegepraxis: Gewalt erkennen, Grenzen
wahren und professionell handeln

Beschreibung

Gewalt im Pflegealltag ist oft nicht sofort sichtbar. Sie zeigt sich in feinen, alltdglichen Situationen der
Versorgung, in Kommunikation, im Miteinander oder in Momenten, in denen Grenzen unbewusst
Uberschritten werden. Haufig bleibt sie dabei unausgesprochen oder wird erst im Nachhinein als solche
erkannt.

Im Mittelpunkt dieser Fortbildung steht der gescharfte Blick fir Gewalt und Grenzverletzungen im
pflegerischen Alltag sowie die bewusste Wahrnehmung und Einordnung kritischer Situationen. Ebenso geht
es um die eigene professionelle Rolle, um Haltung, Verantwortung und Handlungsspielrdume im direkten
Pflegegeschehen.

Darauf aufbauend werden konkrete Méglichkeiten fiir Pravention, Deeskalation und sicheres Handeln im
Pflegealltag vermittelt. Ziel ist es, Sicherheit zu gewinnen, professionell zu reagieren und eine respektvolle,
achtsame und geschitzte Pflegepraxis zu starken.

Die Fortbildung ist anerkannt fiir ein 8-stiindiges berufspadagogisches Thema fiir PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Iris Dieckmann
Kosten 180,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr bis 15.15 Uhr
Termin
28.04.2027  28.04.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-316
Refresher Praxisanleiter: Mobbing in der Ausbildung

Beschreibung

Streit, unterschiedliche Interessen und Erwartungen fuhren haufig zu Konflikten und Machtkdmpfen bis hin
zum Mobbing. Mobbing am Arbeitsplatz ist kein Einzelphdnomen und aul3ert sich in vielen sichtbaren, aber
auch subtilen Formen.

Wie kann ich als Praxisanleitende erkennen, ob es sich um Mobbing handelt, wenn ich Verhaltensweisen
wahrnehme oder an mich durch die Auszubildenden herangetragen werden.

Die von Mobbing betroffenen Personen verlieren nach und nach das Vertrauen in ihre eigene
Wahrnehmung, sie flihlen sich oft hilflos und alleingelassen und benétigen in dieser Situation einen
Ansprechpartner, der zuhort, sie ernst nimmt und versucht herauszufinden, ob es sich um Mobbing handelt.

In diesem eintagigen Seminar lernen die Teilnehmenden den Unterschied zwischen Konflikt und Mobbing
kennen. Sie erfahren, wie sich Mobbing am Arbeitsplatz konkret duf3ert, und was sie, besonders als
Praxisanleitende gegen Mobbing tun kénnen. Es werden praventive Strategien und auch akute
Handlungsmdglichkeiten und Mallnahmen aufgezeigt, um Mobbing zu verhindern.

Die Fortbildung ist anerkannt fur ein 8-stiindiges berufspadagogisches Thema fur PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Jutta van den Boom
Kosten 210,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Strale 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
10.05.2027  10.05.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-317

Refresher Praxisanleiter: Anleitung anders gedacht — Agile Methoden in der
Praxisanleitung

Beschreibung

Agile Methoden in der Praxisanleitung — geht denn das Uberhaupt?

Agil arbeiten heifdt vor allem eigenstandig und selbstorganisiert zu arbeiten. Agile Methoden sind
Arbeitstechniken, die den Pflegebediirftigen in den Fokus stellen und schnelle Reaktionen auf
Veranderungen ermoglichen. Gerade fiir das Miteinander der Generationen eine gro3e Herausforderung,
aber machbar. Agile Arbeitsmethoden verhelfen Teams zu Anpassungsfahigkeit und Flexibilitat in einem
dynamischen Arbeitsumfeld

Gerade in der Arbeit mit Auzubildenden kann diese Methodik hilfreich sein, in kleinen Schritten Lernerfolge
zu erzielen, diese zu reflektieren und regelmaRiges Feedback zu geben.

Die Fortbildung findet in 2 Modulen mit folgenden Themenschwerpunkten statt:

Modul 1:

* Iterative Lernprozesse in der Praxis

» Kontinuierliche Verbesserung

* Selbstorganisation und Eigenverantwortung
* Praktische Anwendung und Reflexion

Modul 2:

* Flexibilitat und Anpassungsfahigkeit

* Transparenz und Kommunikation

* Lernumgebung und Kultur

* Praktische Anwendung und Reflexion

Die Fortbildung ist anerkannt fiir ein 16-stlindiges berufspadagogisches Thema fiir PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Grit Wunderlich
Kosten 450,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Stral’e 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
20.05.2027 10.06.2027 2-tagige Veranstaltung
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FB-PrA 2027-318

Refresher Praxisanleiter: Der erste Eindruck zahlt — was Haltung, Sprache und
Korpersprache bewirken

Beschreibung

Noch bevor Sie ,Hallo” sagen, haben andere sich bereits ein Bild von Ihnen gemacht, so schnell funktioniert
unser Gehirn! In diesem Refresher schauen wir uns gemeinsam an, welche Wirkung Korpersprache,
Haltung und nonverbale Kommunikation auf Auszubildende, Kollegen und im gesamten Team haben.
Gerade beim Onboarding neuer Auszubildender sind es oft die kleinen Dinge, die den Unterschied machen.
Wie schaffe ich Sicherheit, Zugehdrigkeit und Vertrauen zu den Auszubildenden? Genau das schauen wir
uns in diesem Seminar genauer an.

Die Fortbildung ist anerkannt fiir ein 8-stiindiges berufspadagogisches Thema fiir PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeite
Leitung Jessica Berendt
Kosten 200,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr bis 16.00 Uhr
Termin
04.06.2027  04.06.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-319

Refresher Praxisanleiter: Heilsame Worte — Kommunikation bewusst machen in der
Pflege — nach Sandra Mantz

Beschreibung

Hektik, Stress, Druck und Personalmangel herrschen im Gesundheitswesen derzeit vor. Wie kann ich in
solch einer Situation professionell kommunizieren?

Was bedeutet Kommunikation? Und Welche Auswirkungen hat Kommunikation in der Pflege?

Das Thema aktives Zuhdren nach Carl Rogers wird praktisch durchgefiihrt. Wie spreche ich mit den
Patienten?

Mit Hilfe von praktischen Ubungen wird die Kommunikation ganz praxisnah umgesetzt.

Die Fortbildung ist anerkannt fiir ein 8-stiindiges berufspadagogisches Thema fiir PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Barbara Helmer
Kosten 180,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr bis 15.15 Uhr
Termin
15.09.2027 15.09.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-320
Refresher Praxisanleiter: Integrative Validation

Beschreibung

Integrative Validation nach Richard® (IVA) - ein Kommunikations- und Begleitansatz fur Menschen mit
Demenz

Die Betreuung und Begleitung von Menschen mit Demenz gehért zu den schwierigsten und
anspruchsvollsten Aufgaben in Kranken- und Pflegeeinrichtungen. Die Integrative Validation nach Richard®
ist eine wertschatzende Methode fiir den Umgang, die Begleitung und die Kommunikation mit Menschen
mit Demenz. Es bendtigt hierzu neben Toleranz des Anders-Seins eine person-zentrierte Grundhaltung und
die Bereitschaft den Betroffenen in seinem Anders-Sein zu lassen, ihn in seiner Ich-Identitat zu
unterstitzen.

Begleitende bendtigen gerade in den Anfangen der Erkrankung ein hohes Maf an Sensibilitat. Nur so
kénnen die Wiinsche der Betroffenen nach Autonomie und Selbstandigkeit Berticksichtigung finden und
eine Konfrontation mit Defiziten vermieden werden. Denn diese sind haufig Ursache flir GUberfordernde
Situationen, die Angst, Scham und Stress auslésen. Im weiteren Verlauf befinden sich Menschen mit
Demenz haufig in ihrer lebendigen Innenwelt und erleben Bruchstiicke wichtiger Lebensereignisse nach.
Sie brauchen Menschen, die sie bestatigen, die sie in ihrer inneren Erlebenswelt begleiten und ihnen das
Gefluhl von Zugehorigkeit geben.

Die Integrative Validation nach Richard® geht aus von einer ressourcenorientierten Sicht und begegnet
diesen Menschen, indem deren Gefiihle, Antriebe und Lebensthemen wahrgenommen, angesprochen und
fur gultig erklart werden. In unseren Kursen mochten wir Sie bei Ihrer bedeutenden Arbeit unterstiitzen. Wir
mochten Sie bestatigen in ihrem Erfahrungswissen und Ihnen neue Wege anbieten.

Die Fortbildung umfasst 24 Stunden flir PrA, 12 Std. berufspadagogisch und 12 Std. berufsfachlich.

Zielgruppe Praxisanleiter, interessierte Mitarbeiter und Pflegefachkrafte der neurologischen
Frihrehabilitation und Geriatrie

Leitung Sonja Steinbock
Kosten 600,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Stralle 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr bis 16.00 Uhr
Termin
14.06.2027  16.06.2027 3-tagige Veranstaltung
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FB-PrA 2027-321

Refresher Praxisanleiter: Reflexion und Selbstreflexion — Ja! Aber was bedeutet das
eigentlich, und wie reflektiere ich?

Beschreibung

Unterschiedliche Gegebenheiten in Anleitungssituationen und auch die Begegnung mit unterschiedlichen
Auszubildenden erfordert eine hohe Reflexionskompetenz. Auch die Auszubildenden miissen in ihrem Lern-
und Ausbildungsprozess eine Reflexions- und Selbstreflexionskompetenz erlernen. Haufig zeigen sich
dabei Probleme, die zum eingeschrankten Reflexionsprozess flihren kénnen.

Ziel der Veranstaltung ist es, Reflexionsmethoden und Reflexionsiibungen kennenzulernen und
anzuwenden. Den Praxisanleitern sollen die unterschiedlichen Méglichkeiten zum Reflexionsprozess
dargestellt werden. Praktische Ubungen festigen den vermittelten Lerninhalt und dienen zur Umsetzung in
der Praxisanleitung.

Die Fortbildung ist anerkannt fir ein 8-stiindiges berufspadagogisches Thema fur PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Sabrina Rader
Kosten 210,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
16.06.2027  16.06.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-322

Refresher Praxisanleiter: Schon wieder nicht alles geschafft - Umgang mit
zunehmender Arbeitslast im Pflegealltag

Beschreibung

Schlechte oder nicht erbrachte Pflegeleistung — in den Medien sehr prasent, in der Praxis gibt es scheinbar
noch immer kaum bewussten Umgang mit der Problematik. In der Folge bleiben Pflegekrafte mit diesem in
der Pflegeforschung als ,missed nursing care“ bezeichneten Phanomen allein. Unerledigte Arbeiten mit den
einhergehenden Schuldgefiihlen bleiben ein Problem des Einzelnen, eine offene Kommunikation im Team
Uber nicht erbrachte Leistungen findet haufig nicht statt. Angesichts der zunehmenden Arbeitslast sehen
sich Pflegekrafte / Praxisanleitende vor der Herausforderung, ein klares professionelles Selbstverstandnis
beizubehalten, offen und I6sungsorientiert im Team zu kommunizieren und Prioritdten im Handeln bewusst
und begriindet zu setzen.

Die Fortbildung ist anerkannt fiir ein 8-stiindiges berufspadagogisches Thema fir PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Madeleine Lester
Kosten 210,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Stralle 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
22.06.2027  22.06.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-323

Refresher Praxisanleiter: Wissenschaftliches Arbeiten — One Minute Wonder in den
professionellen Pflegealltag integrieren

Beschreibung

Wissenschaftliches Arbeiten gewinnt auch im professionellen Pflegealltag zunehmend an Bedeutung.
Gleichzeitig stellt sich haufig die Herausforderung, wissenschaftliche Erkenntnisse praxisnah, verstandlich
und zeitsparend in den Arbeitsalltag zu integrieren. Die 2-tagige Fortbildung ,Wissenschaftliches Arbeiten —
One Minute Wonder in den professionellen Pflegealltag integrieren” vermittelt grundlegende Kenntnisse
zum wissenschaftlichen Arbeiten und zeigt auf, wie Wissen kompakt und alltagsnah aufbereitet werden
kann.

Im Mittelpunkt steht dabei das Konzept des ,,One Minute Wonder” — eine kurze, visuell ansprechende
Wissensvermittlung, die Lerninhalte schnell und effektiv zuganglich macht. Neben der Bedeutung und
Funktion dieser Methode erhalten die Teilnehmenden die Méglichkeit, in praktischen Ubungen eigene Ideen
zu entwickeln und direkt umzusetzen.

Ziel der Fortbildung ist es, wissenschaftliche Inhalte nachhaltig und praxisorientiert in den Pflegealltag zu
Ubertragen.

Die Fortbildung ist anerkannt firr ein 16-stlindiges berufspadagogisches Thema fiir PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Janina Kunst
Kosten 360,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Stralle 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr bis 15.15 Uhr
Termin
23.06.2027  24.06.2027 2-tagige Veranstaltung
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FB-PrA 2027-324
Refresher Praxisanleiter: Basale Stimulation® in der letzten Lebensphase

Beschreibung

Pflege ist ein Beruf, der von tiefer menschlicher Begegnung und kérperlicher Nahe lebt. Die Basale
Stimulation® (nach Prof. Dr. Andreas Frohlich und Christel Bienstein) ist hierbei ein unverzichtbares
Konzept. Sie hilft Innen, die Kommunikation und das Wohlbefinden von Menschen mit eingeschrankter
Wahrnehmung durch gezielte Beriihrungen spurbar zu verbessern. In dieser praxisnahen Fortbildung
verknlpfen wir wichtiges Hintergrundwissen mit intensivem Selbsterleben. Ein kompakter Uberblick tiber die
Entstehung und die Kernideen der Basalen Stimulation® nach Prof. Dr. A. Frohlich.

Die Ziele im Fokus: Die zentralen Absichten des Konzepts, praxisnah aufbereitet in Anlehnung an Cordula
Inglis.

Vielfalt der Wahrnehmung: Kennenlernen und Verstehen der verschiedenen Wahrnehmungsbereiche des
menschlichen Koérpers. )

Praxis & Selbsterfahrung: Gemeinsames Ausprobieren von einfachen, effektiven Ubungen mit leichten und
alltagsnahen Hilfsmitteln.

Die Fortbildung umfasst 8 Stunden fiir PrA, 4 Std. berufspadagogisch und 4 Std. berufsfachlich.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Barbara Helmer
Kosten 180,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr  bis 15.15 Uhr
Termin
30.06.2027  30.06.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-325

Refresher Praxisanleiter: Zwischen Frust und Fortschritt; Motivation und Stress in
der Ausbildung

Beschreibung

Nicht jeder schlechte Tag ist fehlende Motivation, und nicht jeder motivierte Auszubildende bleibt es
automatisch. Ausbildung bedeutet Lernen, Wachsen, Erfolgserlebnisse, aber auch Stress, Unsicherheit und
Ruckschlage.

Gerade im zweiten Ausbildungsjahr scheint bei manchen Auszubildenden plétzlich die ,Luft raus zu sein®.
Die erste Aufregung ist vorbei, die Anforderungen steigen und das Examen liegt gefiihlt noch in weiter
Ferne. In diesem Seminar schauen wir gemeinsam hinter die Kulissen von Motivation und Stress: Was
treibt Auszubildende an? Was bremst sie aus? Und wie kbnnen Praxisanleiter dazu beitragen Motivation,
Sicherheit und Lernbereitschaft langfristig aufrecht zu erhalten?

Die Fortbildung ist anerkannt fir ein 8-stiindiges berufspadagogisches Thema fur PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Jessica Berendt
Kosten 200,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
16.08.2027  16.08.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-326

Refresher Praxisanleiter: Verstehen, wie Gesprache funktionieren — TA fur
Praxisanleiter. Ich-Zustande erkennen. Transaktionen gestalten. Anerkennung
gezielt einsetzen.

Beschreibung

Warum eskaliert ein Gesprach, obwohl beide Seiten es gut meinen? Und warum wirkt eine ehrlich gemeinte
Rickmeldung manchmal wie ein Vorwurf? Die Transaktionsanalyse (TA) liefert dafiir ein einfaches,
wirkungsvolles Modell: Jede Kommunikation I8uft Gber innere Ich-Zustédnde — Eltern-Ich, Erwachsenen-Ich
und Kind-Ich —, die bestimmen, wie eine Botschaft gemeint und wie sie verstanden wird. Dieses Seminar
vermittelt Praxisanleitern die Grundlagen der Transaktionsanalyse und macht sie direkt fur den
Anleitungsalltag nutzbar. Die Teilnehmenden lernen, die eigenen Ich-Zustédnde und die ihres Gegenubers zu
erkennen, typische Transaktionsmuster zu verstehen — etwa, warum manche Gesprache "kippen" — und
bewusst aus dem Erwachsenen-Ich heraus zu kommunizieren. Erganzend wird das Konzept der Strokes
betrachtet: Wie wirkt Anerkennung, welche Formen von Zuwendung gibt es, und wie lasst sich Feedback so
gestalten, dass es motiviert statt zu demotivieren?

Anhand realer Situationen aus der Praxisanleitung wird getibt, wie Feedback- und Kritikgesprache klarer,
ehrlicher und auf Augenhdhe gestaltet werden kénnen — fur eine Kommunikation, die tragt statt zu
eskalieren.

Die Fortbildung ist anerkannt fiir ein 8-stiindiges berufspadagogisches Thema fir PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Pflegefachkrafte
Leitung Kathrin Mussmann
Kosten 225,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Stralle 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
01.09.2027  01.09.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-327

Refresher Praxisanleiter: Grundlagen der Gewaltfreien Kommunikation fiir
Praxisanleiter - Klar sagen, was ist und dabei verbunden bleiben

Beschreibung

Anleiten heil3t mehr als Wissen weitergeben. Es heil}t, jeden Tag Gesprache zu fiihren — mit
Auszubildenden, die Fehler machen diirfen sollen und Orientierung brauchen, mit Kollegen unter Zeitdruck,
in Momenten, in denen schnell ein falsches Wort fallt oder ein wichtiges ausbleibt. In kurzen Momenten
entscheidet sich, ob Feedback ankommt oder verpufft, ob ein schwieriges Gesprach verbindet oder trennt.
Dieses modulare Training vermittelt die Grundhaltung und die Werkzeuge der Gewaltfreien Kommunikation
und bietet Praxisanleitern ein Instrument, mit dem es gelingt, ehrlich zu sagen, was Sache ist, ohne die
andere Person aus dem Blick zu verlieren. Die Teilnehmenden lernen — praxisnah und Schritt fir Schritt —
auch in angespannten Momenten auf Augenhéhe zu bleiben, Rickmeldungen so zu geben, dass sie wirken
statt verletzen. Die einzelnen Module bauen aufeinander auf und lassen sich flexibel in den Anleitungsalltag
integrieren. Ziel ist eine Kommunikation zu starken, die unsere Unternehmenskultur férdert: offen, ehrlich
und auf Augenhdhe.

Die Fortbildung ist anerkannt fiir ein 8-stiindiges berufspadagogisches Thema fiir PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Pflegefachkrafte
Leitung Kathrin Mussmann
Kosten 225,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Stralke 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
02.09.2027  02.09.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-328

Refresher Praxisanleiter: Vom Umgang mit der Zeit — Die richtigen Entscheidungen
treffen

Beschreibung

Wie funktioniert die bewusst gewahlte Selbstorganisation? Im Gesundheitswesen ist das nicht mdglich! Wir
sind hier doch fremdbestimmt.

Wer sich wirksam und wirkungsvoll selbstorganisiert, verfiigt Gber Fahigkeiten und Methoden, die dazu
beitragen, die richtigen Entscheidungen zu treffen, um das gewtlinschte Tagesziel zu erreichen. Gleichzeitig
kann die Selbstorganisation Stress reduzieren. Sie organisieren nicht nur das eigene Handeln, sondern
tragen dazu dabei, dass sich Kommunikation und Zusammenarbeit im Team verandern kénnen.

In dieser Fortbildung lernen Sie Vorgehensweisen und Werkzeuge der Selbstorganisation kennen und wie
Sie diese in lhre Praxis einbinden kdnnen. Weiterhin schauen wir uns tagliche Stérungen an und erarbeiten
Loésungen fir den Umgang mit diesen.

Die Fortbildung ist anerkannt fiir ein 8-stiindiges berufspadagogisches Thema fiir PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Grit Wunderlich
Kosten 225,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Stralke 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
09.09.2027  09.09.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-329

Refresher Praxisanleiter: Gehirngerechtes Lernen & digitale Lernkultur —
Auszubildende wirksam begleiten

Beschreibung

Wissen bleibt nicht einfach hangen — Lernen will verstanden werden.
In dieser zweitagigen Fortbildung geht es darum, wie Auszubildende heute lernen und wie Sie als
Praxisanleiter diesen Prozess effektiv begleiten konnen.

Tag 1 steht ganz im Zeichen des gehirngerechten Lernens:

Wie gelangt Wissen ins Langzeitgedachtnis? Was macht Lernen nachhaltig und effektiv?

Vorgestellt und gemeinsam ausprobiert werden Lernmethoden wie die Feynman-Technik, Spaced
Repetition, Active Recall und die Pomodoro-Technik, erganzt durch kreative Ansatze wie Mindmaps. Der
Blick auf die eigene Lernbiografie hilft dabei, Lernprozesse besser zu verstehen und auf die
Anleitungspraxis zu Ubertragen. Ziel ist es, Auszubildende individuell zu férdern, ihre Motivation zu starken
und sie kompetent auf Prifungen vorzubereiten.

Tag 2 widmet sich dem digitalen Wandel in der Ausbildung:

Was braucht die Generation Z? Welche Rolle spielen Tablets, Apps und Kl im Lernprozess?

Neben einer kritischen Auseinandersetzung mit den Chancen und Grenzen digitaler Tools werden
Plattformen wie GoodNotes, Anki und ChatGPT praktisch ausprobiert. Ziel ist es, die Potenziale neuer
Medien im Ausbildungsalltag sinnvoll zu nutzen und Auszubildende sowohl analog als auch digital
kompetent zu begleiten.

Eine praxisnahe Fortbildung mit konkreten Beispielen, persénlichem Erfahrungsaustausch und viel Raum
fur Fragen.

Hinweis: Fur den zweiten Fortbildungstag ist es hilfreich, ein eigenes Tablet oder einen Laptop
mitzubringen, um digitale Tools direkt praktisch auszuprobieren. Ein Smartphone reicht fir einige Ubungen
ebenfalls aus, es kénnen auch Gerate gemeinsam genutzt werden. Hauptsache ist: Es darf ausprobiert
werden!

Die Fortbildung ist anerkannt fiir ein 16-stlindiges berufspadagogisches Thema fiir PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Jessica Berendt
Kosten 400,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Stralle 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
16.09.2027  17.09.2027 2-tagige Veranstaltung
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FB-PrA 2027-330

Refresher Praxisanleiter: Druck raus — Sich in stressigen Situationen Freiraume
schaffen

Beschreibung

Damit ein selbstbestimmter Umgang mit stressigen Situationen gelingen kann, empfiehlt es sich, 6fters mal
die ,Stopptaste” zu driicken, um das Geschehene und deren Wirkung zu hinterfragen, bevor man in die
Reaktion geht.

In dieser Fortbildung schauen wir auf unsere Einstellung, unser Verhalten und was diese bewirken.
Weiterhin betrachten wir unterschiedliche Verhaltensweisen und welche Mittel und Wege hilfreich sein
kdnnen, in einen stressreduzierten Modus umzuschalten.

Die Fortbildung ist anerkannt fiir ein 8-stiindiges berufspadagogisches Thema fiir PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Grit Wunderlich
Kosten 225,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
23.09.2027  23.09.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-331

Refresher Praxisanleiter: Umgang mit Ekel und Scham - Verhalten in
Extremsituationen

Beschreibung

Im Pflegealltag und in anderen beruflichen Kontexten ist der Umgang mit emotionalen und kdrperlichen
Herausforderungen wie Ekel und Scham entscheidend fiir ein professionelles und zugleich menschliches
Handeln. Dieser Workshop richtet sich an Fachkrafte, die regelmaRig mit Extremsituationen konfrontiert
sind, und vermittelt praxistaugliche Kompetenzen fiir den Umgang mit diesen belastenden Geflihlen sowie
fur angemessenes Verhalten in herausfordernden Momenten.

Ziele des Workshops: Das Ziel ist es, den Teilnehmenden Werkzeuge und Strategien an die Hand zu
geben, um belastende Geflihle wie Ekel und Scham besser zu verstehen und zu bewaltigen. Gleichzeitig
sollen Handlungskompetenzen gestarkt werden, die in Extremsituationen Klarheit, Professionalitat und
innere Stabilitat fordern.

Inhalte des Workshops:

» Grundlagen des Umgangs mit Ekel und Scham: Ursachen, Mechanismen und Auswirkungen

+ Selbstreflexion und personliche Ressourcen zur Bewaltigung belastender Gefiihle

* Praktische Ansatze zur Regulation von Emaotionen in stressreichen Situationen

» Gesprachstechniken und Kommunikationsstrategien bei heiklen Themen

* Umgang mit moralischen Dilemmata und Grenzen personlicher Belastbarkeit

+ Szenarien und Ubungssituationen zu herausfordernden beruflichen Situationen

* Pravention und Umgang mit sekundaren Traumata im Kontext extremer emotionaler Belastung
* MaRnahmen zur Férderung von Resilienz und Selbstpflege im Berufsalltag

Methodisches Vorgehen:

* Interaktive Impulsvortrdge mit praktischem Fokus

 Reflexion und moderierter Austausch von Erfahrungen der Teilnehmenden
» Gruppenarbeit zur Entwicklung und Erprobung von Lésungsansatzen

+ Rollenspiele und realitdtsnahe Ubungssituationen

» Abschlussdiskussion und personliche Handlungspléane

Die Fortbildung umfasst 8 Stunden fiir PrA, 4 Std. berufspadagogisch und 4 Std. berufsfachlich.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Karsten Hartdegen
Kosten 200,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Stralle 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
27.09.2027  27.09.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-332

Refresher Praxisanleiter: Humor, Freude und positive Gefiihle bei der
Praxisanleitung und in der Pflege nutzen

Beschreibung

Krankheit ist eine ernste Sache — positive Geflhle sind aber erlaubt! Genesung beinhaltet nicht nur die
korperliche, sondern auch die seelische Befindlichkeit. Letztere hangt wesentlich davon ab, dass sich die
Patienten gut aufgehoben fiihlen. Dabei spielt eine positive Stimmung, gepaart mit der richtigen Prise
Humor, eine wichtige Rolle.

In diesem Seminar lernen die Teilnehmer, wie sie ihren Auszubildenden vermitteln, wie wichtig es im
Umgang mit Patienten ist, positive Emotionen bewusst herbeizufihren und wie gleichzeitig negative Effekte
vermieden werden kdnnen. Davon profitieren alle im Pflegeprozess eingebundenen Beteiligten — es hilft,
den Alltag trotz Erkrankung fréhlich und heiter zu gestalten.

Die Fortbildung ist anerkannt fir ein 8-stiindiges berufspadagogisches Thema fur PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Sebastian Schitze
Kosten 210,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
29.09.2027  29.09.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-333

Refresher Praxisanleiter: Lernen statt Auswendiglernen — Auszubildende zum
selbststandigen Denken anleiten

Beschreibung

Beobachten Sie in der Praxis haufiger, dass Auszubildende Wissen zwar wiedergeben kénnen, es ihnen
jedoch schwerfallt, dieses in konkreten Ausbildungssituationen anzuwenden? Wie kénnen Sie als
Praxisanleitende dazu beitragen, dass aus gelerntem Wissen Handlungskompetenz wird?

An diesem Fortbildungstag setzen Sie sich mit individuellen Lernprozessen und deren Bedeutung fir die
Praxisanleitung auseinander. Im Mittelpunkt stehen Fragen wie: Wie funktioniert Lernen? Was motiviert
Auszubildende? Und wie kann es gelingen, theoretisches Wissen nachhaltig mit praktischen Erfahrungen
zu verknupfen?

Dabei nehmen Sie auch lhre eigene Rolle als Praxisanleitende in den Blick. Sie reflektieren, wie Sie
Lernprozesse gezielt begleiten, selbststandiges Denken férdern und Praxisanleitung so gestalten kénnen,
dass Auszubildende zunehmend Verantwortung flr ihren eigenen Lernprozess Ubernehmen.

Die Fortbildung ist anerkannt fiir ein 8-stiindiges berufspadagogisches Thema fiir PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Marion Eikermann
Kosten 180,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Stralle 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr bis 15.15 Uhr
Termin
30.09.2027  30.09.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-334
Refresher Praxisanleiter: Gut, dass Sie da sind! Praxisanleitung im Pflegealltag

Beschreibung

Praxisanleiter fuhren, begleiten und férdern ihre Auszubildenden mit hoher fachlicher und personlicher
Kompetenz. Der Praxisanleiter sollte Vorbild fir den Auszubildenden sein, ihn gezielt motivieren und ihn
auch Uber die Ausbildung hinaus an das Krankenhaus binden.

In diesem Seminar erfahren Praxisanleitende, wie sie die Ressourcen ihrer Auszubildenden erkennen,
gezielt fordern und den Alltag motivationsgerecht gestalten.

Die Fortbildung ist anerkannt fiir ein 8-stiindiges berufspadagogisches Thema fiir PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Dr. Karin Webert
Kosten 210,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Stralle 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
03.11.2027  03.11.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-335

Refresher Praxisanleiter: Code der Wahrheit — Komplexe Liugenerkennung fur
Mitarbeitende

Beschreibung

Das dreitdgige Pendant fir Teams zur Starkung einer offenen, ehrlichen Kommunikationskultur. Trainiert
wird die treffsichere Wahrnehmung von Inkongruenzen im kollegialen Alltag, die Abgrenzung von bloRRen
Mutmafungen hin zu empirischer Analyse sowie Deeskalationstechniken bei aufgedeckten Unwahrheiten.

Die Fortbildung ist anerkannt fiir ein 24-stlindiges berufspadagogisches Thema fir PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Haken Alkis
Kosten 630,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Stralle 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
08.11.2027  10.11.2027 3-tagige Veranstaltung
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FB-PrA 2027-336

Refresher Praxisanleiter: Den Pflegeprozess vermitteln — Pflegedokumentation und
Pflegeplanung im 6-phasigen Pflegeprozess kompetent anleiten

Beschreibung

Der Pflegeprozess bildet die Grundlage professionellen pflegerischen Handelns — seine Vermittlung stellt
Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter jedoch haufig vor Herausforderungen. In dieser Fortbildung steht der
Pflegeprozess nach Fiechter & Meier im Mittelpunkt. Anhand von Fallbeispielen, Ubungen und kollegialem
Austausch werden Moglichkeiten erarbeitet, Auszubildende beim pflegerischen Denken sowie beim
Erstellen nachvollziehbarer Pflegeplanungen anzuleiten. Ziel ist es, den Pflegeprozess verstandlich,
praxisnah und lernforderlich zu vermitteln und die Anleitungskompetenz im Ausbildungsalltag zu starken.

Die Fortbildung ist anerkannt fiir ein 8-stiindiges berufspadagogisches Thema fiir PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeite
Leitung Marion Eikermann
Kosten 180,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr bis 15.15 Uhr
Termin
12.11.2027 12.11.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-337
Refresher Praxisanleiter: Schwierige Anleitungssituationen meistern

Beschreibung

Die Anleitung von Auszubildenden bringt im Praxisalltag immer wieder herausfordernde Situationen mit sich.
Unsichere oder Uberforderte Auszubildende, unterschiedliche Erwartungen sowie schwierige
Gesprachssituationen kénnen schnell zu Missverstandnissen und Konflikten fihren. Die Tagesveranstaltung
~Schwierige Anleitungssituationen meistern® unterstitzt dabei, professionell und souverén mit solchen
Herausforderungen umzugehen.

Im Mittelpunkt stehen der konstruktive Umgang mit Fehlverhalten, typische Bewertungs- und
Beurteilungsfehler sowie das gezielte Trainieren von Konfliktigesprachen. Ziel der Fortbildung ist es,
Handlungssicherheit in anspruchsvollen Anleitungssituationen zu starken, die Kommunikation zu
verbessern und eine wertschatzende sowie professionelle Zusammenarbeit im Ausbildungsalltag zu
fordern.

Die Fortbildung ist anerkannt fiir ein 8-stiindiges berufspadagogisches Thema fiir PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Janina Kunst
Kosten 180,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr bis 15.15 Uhr
Termin
25.11.2027  25.11.2027 Tagesveranstaltung
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FB-PrA 2027-338

Refresher Praxisanleiter: Stark in der Kommunikation — souveran reden, Konflikte
sicher I6sen

Beschreibung

Ziele zu erreichen, beruflichen Erfolg zu haben, sich zufrieden zu fiihlen und auch Gliick zu erleben, hangt
wesentlich von der Kommunikationsfahigkeit ab. Fir Praxisanleiter und FUhrungskrafte ist es entscheidend
zu wissen, in der Kommunikation Fettnapfchen zu vermeiden, ,richtig” zu streiten oder schlagfertig zu sein.
Es ist wichtig, das Interesse des Interaktionspartners zu gewinnen, gut zu prasentieren oder eine Rede
aufzubauen. Die Zuhorer sollen einen bleibenden Eindruck bekommen. Nur das kénnen Ziele sein, sich mit
der Rhetorik auseinanderzusetzen.

,Konflikte sind daflr da, dass man sie zur Zufriedenheit Aller I6st.“ Wenn das so einfach ware, hatten wir
keine Konflikte im Team. Was sind Konflikte und wie entstehen sie Uberhaupt? Allein das schon zu wissen
und zu erkennen, verhilft dazu, eine eher weniger abwertende oder negierende Haltung zum Konflikt zu
bekommen. In diesem Seminar werden unterschiedliche Lésungsstrategien erdrtert.

Die Fortbildung ist anerkannt fiir ein 24-stiindiges berufspadagogisches Thema fiir PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Ute Boldicke-Pagel
Kosten 600,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Stralke 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr bis 15.15 Uhr
Termin
17.03.2027 19.03.2027 3-tagige Veranstaltung
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FB-PrA 2027-339

Refresher Praxisanleiter: ,,EQ statt IQ“ — Emotionale Intelligenz und praktische
emotionale Kompetenz / Auszubildende an die palliative Pflege heranfuhren und sie
besonders in dieser Pflege starken

Beschreibung

Wer erfolgreich ausbilden mdchte, besonders in kritischen und belastenden Situationen, der muss ganz
bewusst und professionell mit seinen Gefiihlen umgehen kénnen. Emotionale Intelligenz beschreibt die
Fahigkeit, eigene und fremde Gefiihle (korrekt) wahrzunehmen, zu verstehen, sie zu nutzen und zu
beeinflussen. Dieses zu beherrschen bedeutet, emotional kompetent auftreten zu kbnnen bevor Emotionen
das eigene Verhalten steuern. Emotionale Kompetenz kommt sowohl den Auszubildenden als auch
Mitarbeitern im Kollegenteam zugute. Sie férdert im hohen Malie eine hoch annehmbare Arbeits- und
praktische Ausbildungsatmosphére.

Auszubildende kommen zum Teil so jung in die Pflegeausbildung, dass man ruhig davon ausgehen darf,
dass viele noch keine Erfahrung mit Sterbenden oder sogar dem Tod haben. Sie an dieses besondere
Situation heranzufiihren, ist eine Meisteraufgabe. Wo fangt diese an und wo hort sie auf, was sind
besondere Themen und darf sich der Auszubildende sie sich aussuchen?

Die Fortbildung ist anerkannt flir ein 24-stlindiges berufspadagogisches Thema fir PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Ute Boldicke-Pagel
Kosten 600,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr  bis 15.15 Uhr
Termin
21.04.2027  23.04.2027 3-tagige Veranstaltung

76



FB-PrA 2027-340

Refresher Praxisanleiter: Krankungen am Arbeitsplatz — Eine Chance, die eigene
Personlichkeit zu starken?! / Stress durch unfaire Angriffe — Tools einer
erfolgreichen Abwehr

Beschreibung

Krankungen am Arbeitsplatz sind selten greifbar oder beweisbar, aber ihre Niedertracht ist enorm machtig
und verletzt tief. Man fuhlt sich erniedrigt und das Selbstbewusstsein sinkt gen Null. In diesem Seminar
erfahren Sie, Uber welche mdglichen Methoden seelische Gewalt ausgelbt werden kénnen und wie die
Opfer sich konstruktiv und Erfolg versprechen gegen Missachtung, Gerede und Mobbing wehren kénnen.

Wer kennt das nicht: persénliche Angriffe, Moralisieren ohne Ende, Zeigen von Dominanz, Argumentieren
mit Killerphrasen, Blenden und Bluffen, usw. Die Ziele, den Gesprachspartner erst einmal lahm zu legen,
sind schnell erreicht! In dieser FB erfahre Sie lber Tools, wie Sie sich effektiv dagegen wehren kann.

Die Fortbildung ist anerkannt fiir ein 24-stlindiges berufspadagogisches Thema fir PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Ute Boldicke-Pagel
Kosten 600,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Stralle 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr  bis 15.15 Uhr
Termin
20.10.2027  22.10.2027 3-tagige Veranstaltung
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FB-PrA 2027-341

Refresher Praxisanleiter: Mit Softskills weiterkommen — Effektive und liberzeugende
Moderation, Prasentation und Kommunikation

Beschreibung

Soft Skills sind der Schlussel fir personliches und berufliches Wachstum. In der groRten Alltagshektik ist es
kaum vorstellbar, neue Herausforderungen gelassen anzugehen, Auszubildende zu motivieren, Kollegen fir
Ausbildung zu begeistern, usw. Es gibt praxisnahe und praxiserprobte Tools und Strategien, auch unter
Druck zu Uberzeugen und andere Kollegen mit der eigenen positiven Ausstrahlung zu begeistern.

Auch der Aspekt einer effektiven und zielgerichteten Motivation Unmotivierter ist hier unabdingbar.

Die Fortbildung ist anerkannt flir ein 24-stlindiges berufspadagogisches Thema fiir PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Ute Boldicke-Pagel
Kosten 600,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr bis 15.15 Uhr
Termin
13.10.2027 15.10.2027 3-tagige Veranstaltung
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FB-PrA 2027-342

Refresher Praxisanleiter: Denkblockaden l6sen — Veranderungen gestalten —
kulturelle Vielfalt verstehen

Beschreibung

,Das haben wir schon immer so gemacht.” — ,Schuster, bleib bei deinen Leisten.” — ,Das Examen schaffe
ich sowieso nicht.*

Solche Gedanken und Uberzeugungen kennen viele Menschen. Gerade im anspruchsvollen Pflegealltag
kénnen Veranderungen verunsichern, Widerstande hervorrufen oder Angste auslésen. Gleichzeitig kénnen
festgefahrene Denk- und Verhaltensmuster die personliche und berufliche Entwicklung erschweren.

In diesem Seminar lernen die Teilnehmenden ausgewahlte praktische Methoden aus dem
Neurolinguistischen Programmieren (NLP) kennen. Sie setzen sich mit eigenen Denk- und Sprachmustern
auseinander und erproben Méglichkeiten, hinderliche Uberzeugungen zu hinterfragen und neue
Perspektiven zu entwickeln. So kann beispielsweise aus dem Gedanken ,Das Examen schaffe ich sowieso
nicht* eine konstruktivere Haltung entstehen, die Selbstvertrauen, Motivation und Handlungsfahigkeit starkt.
Ein weiterer Schwerpunkt des Seminars liegt auf der kultursensiblen Pflege. Menschen unterscheiden sich
darin, wie sie Schmerzen ausdricken, mit Krankheit und Sterben umgehen, Nahe und Distanz gestalten
oder Respekt zum Ausdruck bringen. Auch Blickkontakt, Kdrperhaltung, die Einbeziehung der Familie oder
das Verhalten in belastenden Situationen kénnen kulturell unterschiedlich gepragt sein.

Was bedeutet es beispielsweise, wenn ein Patient im Gesprach den Blick senkt? Wie kénnen Pflegekrafte
reagieren, wenn Angehdrige den Sterbeprozess sehr emotional und gemeinschaftlich begleiten? Und wie
lassen sich Missverstandnisse vermeiden, ohne vorschnell vom Verhalten eines Menschen auf seine Kultur
oder Religion zu schlielen?

Anhand praxisnaher Situationen reflektieren die Teilnehmenden eigene Wahrnehmungs- und Denkmuster
und erweitern ihre Handlungsmdglichkeiten fir herausfordernde Situationen im Pflegealltag.

Das Seminar verbindet Selbstreflexion mit konkreten Ubungen und Fallbeispielen aus dem Pflegealltag. Ziel
ist es, die eigene Kommunikations- und Handlungskompetenz zu erweitern und Menschen auch in
ungewohnten oder herausfordernden Situationen offen, professionell und individuell zu begegnen.

Die Fortbildung ist anerkannt fiir ein 24-stlindiges berufspadagogisches Thema fir PrA.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Ute Boldicke-Pagel
Kosten 600,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Stralle 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr  bis 15.15 Uhr
Termin
09.06.2027 11.06.2027 3-tagige Veranstaltung
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FB-PrA 2027-370 vim
Generalistisches Praxisanleitertreffen

Beschreibung

Praxisanleitung lebt vom Miteinander.
Vom Austausch, vom Teilen guter Ideen und von ehrlichen Gesprachen Uber das, was im Alltag gut 1auft ...
und Uber das, was uns manchmal den letzten Nerv kostet.

Im letzten Jahr ist es ruhiger geworden bei unseren Treffen — hochste Zeit also, diesen Raum wieder mit
Leben, Stimmen und neuen Gedanken zu flllen.

Das Praxisanleitertreffen bietet die Moglichkeit, frische Impulse mitzunehmen, Erfahrungen auszutauschen
und gemeinsam L&sungen zu finden.

Wir freuen uns auf lhre Anmeldung, lhre Perspektiven und Ihre aktive Teilnahme.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Stefanie Schoppe und Verena Biittner
Kosten Keine
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 10.00 Uhr bis 12.00 Uhr
Termin
26.01.2027  26.01.2027 Vormittagsveranstaltung
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FB-PrA 2027-371 nm
Generalistisches Praxisanleitertreffen

Beschreibung

Praxisanleitung lebt vom Miteinander.
Vom Austausch, vom Teilen guter Ideen und von ehrlichen Gesprachen Uber das, was im Alltag gut 1auft ...
und Uber das, was uns manchmal den letzten Nerv kostet.

Im letzten Jahr ist es ruhiger geworden bei unseren Treffen — hochste Zeit also, diesen Raum wieder mit
Leben, Stimmen und neuen Gedanken zu flllen.

Das Praxisanleitertreffen bietet die Moglichkeit, frische Impulse mitzunehmen, Erfahrungen auszutauschen
und gemeinsam L&sungen zu finden.

Wir freuen uns auf lhre Anmeldung, lhre Perspektiven und Ihre aktive Teilnahme.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Stefanie Schoppe und Verena Biittner
Kosten Keine
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 14.30 Uhr bis 16.30 Uhr
Termin
04.02.2027 04.02.2027 Nachmittagsveranstaltung
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FB-PrA 2027-372 vm
Generalistisches Praxisanleitertreffen

Beschreibung

Praxisanleitung lebt vom Miteinander.
Vom Austausch, vom Teilen guter Ideen und von ehrlichen Gesprachen Uber das, was im Alltag gut 1auft ...
und Uber das, was uns manchmal den letzten Nerv kostet.

Im letzten Jahr ist es ruhiger geworden bei unseren Treffen — hochste Zeit also, diesen Raum wieder mit
Leben, Stimmen und neuen Gedanken zu flllen.

Das Praxisanleitertreffen bietet die Moglichkeit, frische Impulse mitzunehmen, Erfahrungen auszutauschen
und gemeinsam L&sungen zu finden.

Wir freuen uns auf lhre Anmeldung, lhre Perspektiven und Ihre aktive Teilnahme.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Stefanie Schoppe und Verena Biittner
Kosten Keine
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 10.00 Uhr bis 12.00 Uhr
Termin
20.04.2027  20.04.2027 Vormittagsveranstaltung
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FB-PrA 2027-373 nm
Generalistisches Praxisanleitertreffen

Beschreibung

Praxisanleitung lebt vom Miteinander.
Vom Austausch, vom Teilen guter Ideen und von ehrlichen Gesprachen Uber das, was im Alltag gut 1auft ...
und Uber das, was uns manchmal den letzten Nerv kostet.

Im letzten Jahr ist es ruhiger geworden bei unseren Treffen — hochste Zeit also, diesen Raum wieder mit
Leben, Stimmen und neuen Gedanken zu flllen.

Das Praxisanleitertreffen bietet die Moglichkeit, frische Impulse mitzunehmen, Erfahrungen auszutauschen
und gemeinsam L&sungen zu finden.

Wir freuen uns auf lhre Anmeldung, lhre Perspektiven und Ihre aktive Teilnahme.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Stefanie Schoppe und Verena Biittner
Kosten Keine
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 13.30 Uhr bis 15.30 Uhr
Termin
29.04.2027  29.04.2027 Nachmittagsveranstaltung
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FB-PrA 2027-374 vim
Generalistisches Praxisanleitertreffen

Beschreibung

Praxisanleitung lebt vom Miteinander.
Vom Austausch, vom Teilen guter Ideen und von ehrlichen Gesprachen Uber das, was im Alltag gut 1auft ...
und Uber das, was uns manchmal den letzten Nerv kostet.

Im letzten Jahr ist es ruhiger geworden bei unseren Treffen — hochste Zeit also, diesen Raum wieder mit
Leben, Stimmen und neuen Gedanken zu flllen.

Das Praxisanleitertreffen bietet die Moglichkeit, frische Impulse mitzunehmen, Erfahrungen auszutauschen
und gemeinsam L&sungen zu finden.

Wir freuen uns auf lhre Anmeldung, lhre Perspektiven und Ihre aktive Teilnahme.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Stefanie Schoppe und Verena Biittner
Kosten Keine
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 10.00 Uhr bis 12.00 Uhr
Termin
14.09.2027 14.09.2027 Vormittagsveranstaltung
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FB-PrA 2027-375 nm
Generalistisches Praxisanleitertreffen

Beschreibung

Praxisanleitung lebt vom Miteinander.
Vom Austausch, vom Teilen guter Ideen und von ehrlichen Gesprachen Uber das, was im Alltag gut 1auft ...
und Uber das, was uns manchmal den letzten Nerv kostet.

Im letzten Jahr ist es ruhiger geworden bei unseren Treffen — hochste Zeit also, diesen Raum wieder mit
Leben, Stimmen und neuen Gedanken zu flllen.

Das Praxisanleitertreffen bietet die Moglichkeit, frische Impulse mitzunehmen, Erfahrungen auszutauschen
und gemeinsam L&sungen zu finden.

Wir freuen uns auf lhre Anmeldung, lhre Perspektiven und Ihre aktive Teilnahme.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Stefanie Schoppe und Verena Biittner
Kosten Keine
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 14.30 Uhr bis 16.30 Uhr
Termin
23.09.2027  23.09.2027 Nachmittagsveranstaltung
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FB-PrA 2027-376 vm
Generalistisches Praxisanleitertreffen

Beschreibung

Praxisanleitung lebt vom Miteinander.
Vom Austausch, vom Teilen guter Ideen und von ehrlichen Gesprachen Uber das, was im Alltag gut 1auft ...
und Uber das, was uns manchmal den letzten Nerv kostet.

Im letzten Jahr ist es ruhiger geworden bei unseren Treffen — hochste Zeit also, diesen Raum wieder mit
Leben, Stimmen und neuen Gedanken zu flllen.

Das Praxisanleitertreffen bietet die Moglichkeit, frische Impulse mitzunehmen, Erfahrungen auszutauschen
und gemeinsam L&sungen zu finden.

Wir freuen uns auf lhre Anmeldung, lhre Perspektiven und Ihre aktive Teilnahme.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Stefanie Schoppe und Verena Biittner
Kosten Keine
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 10.00 Uhr bis 12.00 Uhr
Termin
30.11.2027  30.11.2027 Vormittagsveranstaltung

86



FB-PrA 2027-377 nm
Generalistisches Praxisanleitertreffen

Beschreibung

Praxisanleitung lebt vom Miteinander.
Vom Austausch, vom Teilen guter Ideen und von ehrlichen Gesprachen Uber das, was im Alltag gut 1auft ...
und Uber das, was uns manchmal den letzten Nerv kostet.

Im letzten Jahr ist es ruhiger geworden bei unseren Treffen — hochste Zeit also, diesen Raum wieder mit
Leben, Stimmen und neuen Gedanken zu flllen.

Das Praxisanleitertreffen bietet die Moglichkeit, frische Impulse mitzunehmen, Erfahrungen auszutauschen
und gemeinsam L&sungen zu finden.

Wir freuen uns auf lhre Anmeldung, lhre Perspektiven und Ihre aktive Teilnahme.

Zielgruppe Praxisanleiter und interessierte Mitarbeiter
Leitung Stefanie Schoppe und Verena Biittner
Kosten Keine
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 14.30 Uhr bis 16.30 Uhr
Termin
09.12.2027 09.12.2027 Nachmittagsveranstaltung
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WB-ICW 2027-400
Basisseminar Wundexperten ICW®

Beschreibung

Chronische Wunden entstehen durch unterschiedlichste Ursachen und heilen nicht erst durch den richtigen
Wundverband ab. Betroffene erleben durch chronische Wunden erhebliche Einschrankungen in der eigenen
Lebensqualitat. Durch das zeitlich lang andauernde Bestehen der Wunde kommt es zu Einschrankungen

und Belastungen nicht nur fir den Betroffenen, sondern auch seiner Angehdrigen. Daher gilt es fur
Fachkrafte eine Expertise bei der Versorgung und Betreuung von Menschen mit chronischen Wunden
aufzubauen, unter anderen um Betroffene bei der Entscheidungsfindung fir ihr gesundheitsbezogenes
Selbstmanagement zu unterstitzen.

Die angehenden Wundexperten lernen die Komplexitat der Versorgung von Menschen mit chronischen

Wunden am Beispiel der im Expertenstandard erfassten chronischen Wunden, Dekubitalulcera, Ulcus cruris

und Diabetisches FuRsyndrom kennen. Notwendiges Fachwissen und strukturiertes Vorgehen wird fur die
konkrete Versorgung vermittelt. Sie reflektieren die eigene Rolle und wissen um die Wichtigkeit des
vernetzten interprofessionellen Vorgehens.

Die Kosten von 980,00 Euro setzen sich aus 880,00 Euro Teilnahmegebuhr und einer Fachliteratur sowie
100,00 Euro fir das Zertifikat zusammen.

Das Seminar umfasst mindestens 64 Stunden Lehre (a 45 Minuten) zuziglich 16 Stunden (a 60 Minuten)
Hospitation (exklusive Prifung).

Der Schwerpunkt liegt auf der beruflichen Handlungskompetenz mit den Teilbereichen: Fach-,
Methoden-, Sozial- und Personalkompetenz.

Bei der Anmeldung reichen Sie bitte eine Kopie Ihrer Berufsurkunde ein!

Zielgruppe Pflegefachkréfte, Medizinische Fachangestellte, Heilerziehungspfleger,
Operationstechnische Assistenten, Podologen, Physiotherapeuten mit
Zusatzqualifikation Lymphtherapeut, Apotheker, Arzte (Humanmedizin),
Heilpraktiker
Leitung Fachliche Leitung: Dr. Mathias Weber; Padagogische Leitung: Katrin Kamphues
Kosten 980,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr bis 16.15 Uhr
Termin
15.02.2027  15.02.2027 Tag 1
16.02.2027  16.02.2027 Tag 2
17.02.2027  17.02.2027 Tag 3
24.02.2027  24.02.2027 Tag 4
25.02.2027  25.02.2027 Tag 5
01.03.2027  01.03.2027 Tag 6
02.03.2027  02.03.2027 Tag 7
11.03.2027  11.03.2027 Tag 8
19.03.2027  19.03.2027 Prifung
10.06.2027  10.06.2027 Abgabe Hausarbeit
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FB-ICW 2027-401

Rezertifizierung Wundexperte ICW®: Das diabetische FuBRsyndrom + Workshop
,Filzen“

Beschreibung

Diese ganztagige Fortbildung verbindet aktuelles diabetologisches Fachwissen mit praxisorientierten
Methoden der Wundversorgung.

Im ersten Teil, am Vormittag, stehen evidenzbasierte Inhalte zur Diagnostik und Therapie des Diabetes
mellitus Typ Il im Fokus. Vermittelt werden leitliniengerechte Behandlungsstrategien sowie ein Uberblick
Uber moderne Therapieoptionen, mit Bezug zur pflegerischen Praxis und interprofessionellen
Zusammenarbeit.

Im zweiten Teil der Veranstaltung lernen die Teilnehmenden in einem Filzworkshop, wie die Druckentlastung
beim Diabetischen Fulisyndrom (DFS) zum Lebensalltag des Patienten passen kann. ,Der Anspruch muss
sein, dass die Entlastung 24 h am Ful ist, und zwar bis zur Abheilung der Wunde.“ Druckumverteilung und
Luckenlosigkeit sind die Kernthemen der Entlastung beim DFS. Hierzu hat der uns allen bekannte
Diabetologe Dr. Dirk Hochlehnert das ,Geschltzte Gehen durch Distanzpolster® entwickelt.

Einige dieser Techniken werden im Rahmen des Workshops in Gruppenarbeit erarbeitet. Lasst uns
gemeinsam die Wunden zum ,Schweben® bringen.

Zielgruppe Wundexperten ICW®, Fachtherapeut Wunde ICW®, Pflegetherapeut Wunde
ICW®, Pflegefachkrafte (PFK); Praxisanleiter; Diabetesberater

Leitung Ludger Wérdehoff und Ansgar Grof3e-Bdolting
Kosten 200,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Stralle 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr  bis 16.00 Uhr
Termin
26.01.2027  26.01.2027 Tagesveranstaltung
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FB-ICW 2027-402

Rezertifizierung Wundexperte ICW®: Ulcus cruris venosum - aktuelles Wissen und
Kompressionsworkshop

Beschreibung

Diese ganztagige Fortbildung verbindet aktuelles Fachwissen zum UCV mit praxisorientierten Methoden der
Wundversorgung und der Kompressionstherapie.

Im ersten Teil am Vormittag stehen evidenzbasierte Inhalte zur Diagnostik und Therapie der chronisch
venosen Insuffizienz und des daraus entstehenden Ulcus im Fokus. Vermittelt werden leitliniengerechte
Behandlungsstrategien sowie ein Uberblick iber moderne Therapieoptionen, mit Bezug zur pflegerischen
Praxis und interprofessionellen Zusammenarbeit.

Im zweiten Teil der Veranstaltung lernen die Teilnehmer in einem Kompressionsworkshop die praktische
Umsetzung und Optimierung dieser elementaren Therapie kennen. Verschiedene Kompressionssysteme
werden den Teilnehmenden gezeigt und kdnnen praktisch erprobt werden.

Zielgruppe Wundexperten ICW®, Fachtherapeut Wunde ICW®, Pflegetherapeut Wunde
ICW®, Pflegefachkrafte (PFK); Praxisanleiter

Leitung Dr. Mathias Weber und Melanie Hanke
Kosten 200,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Stralle 17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr bis 16.15 Uhr
Termin
13.09.2027  13.09.2027 Tagesveranstaltung
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FB-53c 2027-601

Refresher Betreuungskrafte: Sprechen ohne Worte — Kommunikation mit
wahrnehmungsbeeintrachtigten Menschen

Beschreibung

Menschen mit Demenz, neurologischen Erkrankungen oder anderen Wahrnehmungsbeeintrachtigungen
erleben ihre Umwelt oft anders als wir. Worte verlieren an Bedeutung, Missverstandnisse entstehen und
scheinbar einfache Gesprache werden zur Herausforderung. Doch Kommunikation besteht aus weit mehr
als Sprache.

In diesem Tagesseminar entdecken Sie die vielfaltigen Mdglichkeiten der nonverbalen Kommunikation. Sie
erfahren, wie Mimik, Gestik, Bertihrung, Haltung, Stimme und Prasenz Vertrauen schaffen und
Beziehungen starken kénnen. Durch zahlreiche Ubungen, Selbsterfahrungsanteile und praktische Beispiele
erleben Sie, wie sich Menschen auch dann erreichen lassen, wenn Worte nicht mehr ausreichen.
Gemeinsam reflektieren wir typische Alltagssituationen aus der Betreuungspraxis und entwickeln
Strategien, um Unsicherheiten abzubauen, Bedurfnisse besser wahrzunehmen und Begegnungen
bewusster zu gestalten. Dabei stehen die Perspektive der betroffenen Menschen sowie die eigene Wirkung
im Mittelpunkt.

Zielgruppe Betreuungskrafte, Servicekrafte, in der Hauswirtschaft tatige Personen
Leitung Barbara Schubert
Kosten 200,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Strale17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr  bis 15.15 Uhr
Termin

17.03.2027  17.03.2027 Tagesveranstaltung
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FB-53c 2027-602

Refresher Betreuungskrafte: Entspannungstechniken fiir den Alltag — Kraftquellen
entdecken und Stress abbauen

Beschreibung

Der Alltag von Betreuungskraften ist gepragt von Verantwortung, zwischenmenschlichen Begegnungen und
oft auch emotionalen Herausforderungen. Um langfristig gesund, ausgeglichen und leistungsfahig zu
bleiben, ist es wichtig, die eigenen Energiereserven regelmafig zu prifen und aufzufillen.

In diesem abwechslungsreichen Tagesseminar lernen Sie verschiedene Entspannungstechniken kennen,
die sich leicht in den Berufsalltag und das Privatleben integrieren lassen. Dabei steht nicht die Theorie im
Vordergrund, sondern das eigene Erleben. Durch zahlreiche praktische Ubungen erfahren Sie unmittelbar,
wie Sie Stress abbauen, innere Ruhe finden und neue Kraft schépfen kénnen.

Sie entdecken, welche Entspannungsmethoden zu lhnen passen, lernen Warnsignale von Stress frihzeitig
wahrzunehmen und entwickeln persdnliche Strategien fir mehr Gelassenheit im Alltag. Die Ubungen
kénnen sowohl zur eigenen Gesundheitsforderung, aber auch zur Gestaltung von Betreuungsangeboten
genutzt werden.

Freuen Sie sich auf einen Seminartag mit vielen praktischen Einheiten, wohltuenden Erfahrungen und
wertvollen Impulsen fir mehr Wohlbefinden und Lebensqualitat.

Zielgruppe Betreuungskrafte, Servicekrafte, in der Hauswirtschaft tatige Personen
Leitung Barbara Schubert
Kosten 200,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr bis 15.15 Uhr
Termin

18.03.2027  18.03.2027 Tagesveranstaltung
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FB-53c 2027-603

Refresher Betreuungskrafte: Singkreise abwechslungsreich gestalten — Musik
erleben, Erinnerungen wecken, Gemeinschaft fordern

Beschreibung

Singen gehort zu den schonsten Moglichkeiten, Menschen miteinander zu verbinden. Besonders in der
Betreuung alterer Menschen kénnen Lieder Erinnerungen wachrufen, Emotionen ansprechen,
Gemeinschaft férdern und Lebensfreude schenken. Doch wie gelingt es, Singkreise lebendig,
abwechslungsreich und ansprechend zu gestalten?

In diesem praxisorientierten Tagesseminar erhalten Sie zahlreiche Ideen und Anregungen fir die kreative
Gestaltung von Singkreisen. Sie erleben selbst, wie Musik Menschen aktiviert, wie unterschiedliche
Methoden die Aufmerksamkeit férdern und wie auch zuriickhaltende Seniorinnen und Senioren zum
Mitmachen motiviert werden kdnnen.

Der Schwerpunkt liegt auf dem praktischen Ausprobieren. Gemeinsam werden verschiedene Formen der
Liedbegleitung, Bewegungsimpulse, Rhythmuselemente und aktivierende Methoden erarbeitet und erlebt.
Daruber hinaus erfahren Sie, wie Sie Singangebote an die Fahigkeiten und Bedurfnisse unterschiedlicher
Zielgruppen anpassen kénnen.

Freuen Sie sich auf einen lebendigen Seminartag voller Musik, gemeinsamer Erfahrungen und sofort
umsetzbarer Ideen fiir Ihre Betreuungspraxis.

Zielgruppe Betreuungskrafte, Servicekrafte, in der Hauswirtschaft tatige Personen
Leitung Barbara Schubert
Kosten 200,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Strale17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr bis 15.15 Uhr
Termin

16.06.2027  16.06.2027 Tagesveranstaltung
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FB-53c 2027-604

Refresher Betreuungskrafte: Lebensraum Bett — Lebensqualitat und Aktivierung
palliativ versorgt

Beschreibung

Fir viele palliativ versorgte Senioren wird das Bett zunehmend zum Mittelpunkt ihres Lebens. Es ist
Riickzugsort, Aufenthaltsraum, Begegnungsstatte und oft der Ort, an dem ein GroRteil des Tages verbracht
wird. Gerade deshalb kommt der Gestaltung dieses Lebensraumes eine besondere Bedeutung zu.

In diesem praxisnahen Tagesseminar lernen Sie, wie Betreuungskrafte auch bei schwerer Erkrankung,
fortschreitender Schwache und Bettlagerigkeit Lebensqualitat férdern kdnnen. Im Mittelpunkt stehen nicht
Leistung und Aktivitat, sondern die individuellen Bedurfnisse, Wiinsche und Méglichkeiten der betroffenen
Menschen.

Gemeinsam entwickeln wir l[deen, wie der Lebensraum Bett anregend, wohltuend und sinnerftllend
gestaltet werden kann.

Sie lernen zahlreiche Angebote kennen, die die Sinne ansprechen, Erinnerungen wecken, Geborgenheit
vermitteln und soziale Kontakte fordern. Dabei erfahren Sie, wie bereits kleine Gesten, Gesprache oder
Aktivitdten wertvolle Momente schaffen kénnen.

Neben vielen praktischen Ubungen und Beispielen aus dem Betreuungsalltag bietet das Seminar Raum fiir
den Austausch Uber Herausforderungen, Grenzen und die besondere Bedeutung von Nahe und Prasenz in
der palliativen Begleitung.

Zielgruppe Betreuungskrafte, Servicekrafte, in der Hauswirtschaft tatige Personen
Leitung Barbara Schubert
Kosten 200,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Strale17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr  bis 15.15 Uhr
Termin

17.06.2027  17.06.2027 Tagesveranstaltung
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FB-53c 2027-605

Refresher Betreuungskrafte: Mehr Leichtigkeit wagen — Mit Humor zu neuer Energie
und Freude im Betreuungsalltag

Beschreibung

Der Arbeitsalltag in Pflege und Betreuung stellt hohe Anforderungen an Fach- und Assistenzkrafte. Humor
kann dabei eine wertvolle Ressource sein: Er starkt die eigene Resilienz, fordert positive Beziehungen und
bringt Leichtigkeit in herausfordernde Situationen.

In dieser praxisnahen Fortbildung entdecken Sie, wie Humor gezielt im beruflichen Alltag eingesetzt werden
kann — ohne dabei die Wirde der betreuten Menschen aus dem Blick zu verlieren. Sie lernen, wie Sie
humorvolle Momente erkennen, angemessen gestalten und fir sich selbst als Kraftquelle nutzen kénnen.
Bringen Sie mehr Leichtigkeit in Ihren Berufsalltag — fur sich selbst und die Menschen, die Sie begleiten.

Zielgruppe Betreuungskrafte, Servicekrafte, in der Hauswirtschaft titige Personen
Leitung Jacqueline Auffenberg
Kosten 180,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr bis 15.15 Uhr
Termin

29.11.2027  29.11.2027 Tagesveranstaltung
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FB-53c 2027-606

Basisqualifikation zur Erbringung von Unterstiitzungsleistungen im Alltag nach § 8
AnFoVO NRW (Alltagsbegleiter)

Beschreibung

Die fiinftagige, praxisorientierte Basisqualifikation umfasst 40 Unterrichtseinheiten (UE) zu je 45 Minuten
und vermittelt grundlegende Kompetenzen fiir unterstiitzende und betreuende Tatigkeiten im Rahmen
anerkannter Angebote zur Unterstitzung im Alltag nach § 8 AnF6VO NRW. Schwerpunkte sind
Unterstlitzungsbedarf und Lebenswelt, Krankheits- und Behinderungsbilder, Kommunikation und
Deeskalation, alltagsnahe Begleitung, Haushalt/Hygiene, Notfallhandeln sowie Zusammenarbeit,
Selbstmanagement und Dokumentation. Praktische Ubungen, Fallarbeit und Reflexion unterstiitzen den
Transfer.

Die Qualifikation ist keine Pflegeausbildung; Pflege- und Behandlungspflege sind nicht Bestandteil des
Angebots.

Zielgruppe Ungelernte Betreuungs- und Unterstiitzungskréfte
Leitung Multiprofessionelles Lehrteam des Bildungszentrums
Kosten 320,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr bis 15.15 Uhr
Termin
07.10.2027  07.10.2027 Theorie 1
14.10.2027  14.10.2027 Theorie 2
21.10.2027  21.10.2027 Theorie 3
11.11.2027  11.11.2027 Theorie 4
18.11.2027  18.11.2027 Theorie 5
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FB-Alle 2027-901

Die will mich nicht verstehen — Vom Umgang mit anspruchsvollen
Gesprachssituationen

Beschreibung

Anspruchsvolle Gesprache lassen sich nicht vermeiden. Es handelt sich oft um Situationen, in denen
unterschiedliche Interessen, Erwartungen und Informationsstéande aufeinanderprallen. Diese erfordern den
Einsatz von Kommunikationstechniken sowie eine klare Haltung den Beteiligten gegentiber. So kdnnen
Missverstandnisse geklart, Konflikte bewaltigt und Lésungen herbeigefiihrt werden.

In dieser Fortbildung analysieren wir unterschiedliche Anlasse und Situationen aus lhrer Praxis. Wir
erarbeiten Strategien und Vorgehensweisen fur einen gelingenden Umgang mit diesen Situationen.
Weiterhin schauen wir uns an, wie praventiv solche Situationen vermieden werden kénnen.

Zielgruppe Mitarbeiter aller Berufsgruppen
Leitung Grit Wunderlich
Kosten 225,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr bis 16.00 Uhr
Termin
10.03.2027 10.03.2027 Tagesveranstaltung
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FB-Alle 2027-902

Handlungsfahig bleiben in emotional fordernden Kontexten —Selbstwahrnehmung
und Selbstregulation im beruflichen Alltag

Beschreibung

Emotionale Belastungen gehdren im Gesundheitswesen zum Arbeitsalltag. Dieses Seminar richtet sich an
alle Berufsgruppen und unterstiitzt dabei, auch unter Druck maéglichst handlungsfahig zu bleiben und die
eigene innere Stabilitat zu erhalten. Im Mittelpunkt steht die Starkung von Selbstwahrnehmung und
Selbstregulation: eigene Reaktionen friihzeitig erkennen, innere Zustande differenzierter wahrnehmen und
im Arbeitskontext bewusst damit umgehen. Die Teilnehmenden reflektieren typische Belastungssituationen
und entwickeln alltagstaugliche Fahigkeiten, um sich innerlich zu sortieren und in beruflichen
Stresssituationen handlungsfahig und professionell zu bleiben.

Zielgruppe Mitarbeiter aller Berufsgruppen
Leitung Kathrin Mussmann
Kosten 225,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr  bis 15.15 Uhr
Termin
01.06.2027  01.06.2027 Tagesveranstaltung
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FB-Alle 2027-903

Kommunikation ohne Drama — Alltagstaugliche Werkzeuge fur
zwischenmenschliche Interaktion

Beschreibung

Im Arbeitsalltag entstehen kommunikative Spannungen haufig dort, wo Erwartungen, Rollen und emotionale
Dynamiken unklar bleiben. Dieses Seminar unterstiitzt Mitarbeitende aller Berufsgruppen dabei, typische
Eskalationsmuster — etwa Retten, Anklagen oder Rickzug — im eigenen Kommunikationsverhalten zu
erkennen und bewusster damit umzugehen. Im Fokus steht eine klare, verantwortliche und
beziehungswahrende Kommunikation, die ohne Abwertung oder Dramatisierung auskommt. Die
Teilnehmenden reflektieren konkrete Alltagssituationen und erproben alternative Formen der Ansprache, um
Zusammenarbeit konstruktiver zu gestalten.

Zielgruppe Mitarbeiter aller Berufsgruppen
Leitung Kathrin Mussmann
Kosten 225,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StralRe17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr  bis 15.15 Uhr
Termin
02.06.2027  02.06.2027 Tagesveranstaltung
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FB-Alle 2027-904
Leben und arbeiten in Deutschland — ein Tag fur Mitarbeitende aus anderen Landern

Beschreibung

Der straffe Arbeitsalltag in der Klinik und die Sprachbarrieren sind nicht die einzigen Hirden, die
Mitarbeitende bewaltigen missen, wenn die deutsche Kultur nicht die Ursprungskultur ist. Kulturbedingte
Verhaltensweisen, andere Wertvorstellungen und Bedurfnisse von ,einheimischen® Kollegen und
Vorgesetzten bleiben den Menschen aus anderen Kulturkreisen haufig verdeckt, bzw. sind fur diese nicht
leicht zu entschlisseln. So kommt es immer wieder zu Situationen, die den Arbeitsablauf storen und das
Klima belasten.

In diesem Seminar beschaftigen wir uns mit den wichtigen Kulturstandards der deutschen Kultur und deren
Einfluss auf das Zusammenleben und Arbeiten. Wer sich in Deutschland wohlfiihlen und integrieren will,
muss die deutsche Kultur und ihre Werte verstehen.

Zielgruppe Mitarbeiter mit Migrationshintergrund aller Funktions- und Fachbereiche
Leitung Reinhild Bode
Kosten 210,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Strale17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr bis 16.00 Uhr
Termin

16.06.2027  16.06.2027 Tagesveranstaltung
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FB-Alle 2027-905
Fallbesprechung im interdisziplinaren Team zum Thema palliative Versorgung

Beschreibung

Fallbesprechungen haben zum Ziel, die beste Versorgung und einen geeigneten Weg fir die Bewaltigung
des Lebensalltags der Patienten abzuleiten.

Die gemeinsam festgelegten Behandlungsziele sowie eine gemeinsame Sprache und ein gemeinsames
Verstandnis fir alle Beteiligten sind Voraussetzung fiir eine wirksame und wirkungsvolle interdisziplinare
Fallbesprechung.

In dieser Fortbildung wird zum einen das grundlegende Wissen zusammengetragen und die mdglichen
Methoden besprochen, die eine Fallbesprechung bendtigt, um erfolgreich zu sein.

Zielgruppe Alle Berufsgruppen, die Fallbesprechungen moderieren
Leitung Grit Wunderlich
Kosten 225,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger Strale17, 33034 Brakel
Uhrzeit 9.00 Uhr bis 16.00 Uhr
Termin
14.10.2027  14.10.2027 Tagesveranstaltung
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FB-Alle 2027-906
Positives Mindset & Selbstmanagement — Die eigene Heldenreise gestalten

Beschreibung

Diese praxisorientierte Fortbildung unterstitzt Teilnehmende dabei, ein positives Mindset zu entwickeln.
Mithilfe der Struktur der Heldenreise werden personliche Entwicklungsprozesse reflektiert und Strategien
zur Selbstorganisation erarbeitet. Die Fortbildung verbindet Impulse, Selbstreflexion, Ubungen und
praktische Tools.

Zielgruppe Mitarbeiter aller Berufsgruppen
Leitung Jasmin Unterhalt
Kosten 180,00 Euro
Ort Bildungszentrum Weser-Egge, Danziger StraRe17, 33034 Brakel
Uhrzeit 8.00 Uhr  bis 15.15 Uhr
Termin
11.11.2027 11.11.2027 Tagesveranstaltung
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Anmeldung und Teilnahmebedingungen

Anmeldung

Anmeldungen zu den Veranstaltungen des Bildungszentrums Weser-Egge erfolgen unter Angabe der
Kursnummer bzw. des Seminartitels tiber die jeweils angegebenen Anmeldewege.

Die Anmeldung ist verbindlich. Der Vertrag iber die Teilnahme kommt mit der Anmeldebestatigung durch
das Bildungszentrum Weser-Egge zustande. Die Teilnahmegebihr wird nach Rechnungsstellung zu dem
auf der Rechnung angegebenen Zeitpunkt fallig.

Stornierung durch den Teilnehmer

Eine Stornierung ist in Textform, z. B. per E-Mail, an das Bildungszentrum Weser-Egge zu richten.
MaRgeblich fir die Berechnung der Stornierungskosten ist der Eingang der Stornierung beim
Bildungszentrum Weser-Egge.

Bei einer Stornierung werden folgende pauschalierte Stornierungskosten berechnet:

bis einschlieBlich 42 Kalendertage vor Veranstaltungsbeginn

25,00 € Bearbeitungsgebuihr

41 bis einschlieBlich 28 Kalendertage vor Veranstaltungsbeginn

50 % der Teilnahmegebuhr

27 bis einschlieBlich 14 Kalendertage vor Veranstaltungsbeginn

75 % der Teilnahmegeblihr

ab 13 Kalendertagen vor Veranstaltungsbeginn sowie bei Nichterscheinen

100 % der Teilnahmegebulhr

Dem Teilnehmer bleibt ausdriicklich der Nachweis gestattet, dass dem Bildungszentrum Weser-Egge kein
Schaden oder ein wesentlich geringerer Schaden entstanden ist. In diesem Fall ist lediglich der
entsprechend geringere Betrag zu zahlen.

Ersatzteilnehmer

Anstelle einer Stornierung kann bis zum Veranstaltungsbeginn kostenfrei ein geeigneter Ersatzteilnehmer
benannt werden. Voraussetzung ist, dass dieser die flr die jeweilige Veranstaltung erforderlichen
Teilnahme- und Zulassungsvoraussetzungen erfillt. In diesem Fall fallen keine Stornierungskosten an.

Absage und Anderungen durch das Bildungszentrum

Das Bildungszentrum Weser-Egge behalt sich vor, eine Veranstaltung aus wichtigem Grund abzusagen.
Dies gilt insbesondere bei Erkrankung oder Ausfall des Referenten, hdherer Gewalt oder bei nicht
ausreichender Teilnehmerzahl. Bereits gezahlte Teilnahmegebihren werden im Falle einer Absage
vollstandig erstattet. Gesetzliche Anspriiche der Teilnehmer bleiben unberihrt.

Notwendige organisatorische Anderungen, insbesondere ein Wechsel des Referenten, des
Veranstaltungsraums oder geringfligige Anderungen des zeitlichen oder inhaltlichen Ablaufs, bleiben
vorbehalten, soweit der Gesamtcharakter der Veranstaltung dadurch nicht wesentlich verandert wird und
die Anderung fiir den Teilnehmer zumutbar ist.

Seminarunterlagen und Urheberrecht

Die im Rahmen der Veranstaltungen zur Verfiigung gestellten Seminar- und Unterrichtsunterlagen sind
urheberrechtlich geschitzt. Eine Vervielfaltigung, Veroffentlichung, Weitergabe an Dritte oder sonstige
Nutzung uber den persénlichen Gebrauch hinaus ist ohne vorherige Zustimmung des jeweiligen
Rechteinhabers nicht gestattet, soweit dies nicht gesetzlich erlaubt ist.

Verbraucher und Widerrufsrecht

Gesetzliche Widerrufsrechte von Verbrauchern bleiben von diesen Teilnahme- und
Stornierungsbedingungen unberihrt.

Soweit bei einer Buchung ein gesetzliches Widerrufsrecht besteht, gelten ergéanzend die dem Verbraucher
zur Verfigung gestellte Widerrufsbelehrung und die gesetzlichen Bestimmungen.

Datenschutz

Personenbezogene Daten werden ausschlieflich im Rahmen der geltenden datenschutzrechtlichen
Bestimmungen und zur Durchfiihrung und Abwicklung der jeweiligen Veranstaltung verarbeitet. Weitere
Informationen zum Datenschutz sind den Datenschutzhinweisen des Bildungszentrums Weser-Egge zu
entnehmen.



INFORMATIONEN UND KONTAKT

Sollten Sie noch Fragen oder Anregungen flir den Bereich der Fortbildung haben, wenden Sie sich bitte
an:

Bildungszentrum Weser-Egge
Danziger Stralte 17
33034 Brakel

Sekretariat:

Jennifer Pris, Kathrin Seck

Tel.: 05272 607 1901 (08.00 - 15.00 Uhr)
Fax: 05272 607 1909

bz-info@khwe.de

Impressum

KATH. HOSPITALVEREINIGUNG WESER - EGGE GEM. GMBH
Postadresse:

Danziger Stralle 17

33034 Brakel

Vertreten durch den Geschéftsfiihrer Christian Jostes
Telefon: +49 (5272) 607 - 0

Telefax: +49 (5272) 607 - 1009

info@khwe.de

Bildungszentrum Weser-Egge
Stefanie Schoppe

Leitung

Telefon: +49 (5272) 607 - 1901
Telefax: +49 (5272) 607 - 1909
bz-info@khwe.de
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